Czestochowa

Statut

Szkoty Podstawowej nrl3
im. K. Makuszynskiego

w Czestochowie




Wizja naszej szkoty

JesteSmy placéwkq oswiatowq realizujgcq wiele nowatorskich
rozwiqzan dydaktyczno — wychowawczych.

W swojej pracy wykorzystujemy nowoczesne metody nauczania.

Uczniowie i absolwenci naszej szkoty odnoszq znaczqce sukcesy
w konkursach i olimpiadach na réznych szczeblach.

Stwarzamy atmosfere sprzyjajqgcq aktywnej wspotpracy
Zz Rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym.

Aktywnie wspotpracujemy ze szkotami europejskimi.

Misjg szkoty jest:

uksztattowanie osobowosci samodzielnych, otwartych,
kreatywnych, potrafigcych sprosta¢ réznego rodzaju
trudnosciom,

wychowanie cztowieka sprawnie postugujgcego sie technologia
komputerowa i jezykami obcymi,

stworzenie warunkow, w ktdrych uczen bedzie maégt
urzeczywistnia¢ swoje zainteresowania i ambicje,

stworzenie warunkoéw do wyksztatcenia umiejetnosci
potrzebnych do prawidtowego funkcjonowania we
wspotczesnym Swiecie.



PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela ( tekst jednolity
22003 r Dz.U. Nr 118, poz.1112 z pdzn. zm.)

2. Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r — 0 systemie os$wiaty ( tekst jednolity
z 2004 r Dz.U. nr 281, poz. 2781).

Ustawa z 11 kwietnia 2007 r o zmianie ustawy o systemie oSwiaty oOraz
zmianie niektorych innych ustaw ( Dz.U. nr 80, poz.542)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowego statutu przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U.
22001 r Nr 61 poz. 624 ) z pdzn. zmianami. Zmiany wymienionego
rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz.U. z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r.
Nr 146, poz.1416, z 2004 r Nr 66, poz. 606 z 2005 r Nr 10, poz.75 oraz
z 2007 r Nr 35, poz.222)

4, Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 w sprawie warunkow
I sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow 1 egzamindOw w szkotach publicznych

( Dz.U. Nr 83 poz. 562 ) z pdzniejszymi zmianami. Zmiany wymienionego
rozporzadzenia zostaty ogltoszone w Dz.U. z 2007 r Nr 130 poz. 906



NAZWA SZKOLY

§1

1. Nazwa szkoty brzmi:
Szkota Podstawowa Nr 13 im. Kornela Makuszynskiego

2. Siedziba szkoty jest budynek przy wul. Wreczyckiej 111/115

w Czestochowie.
3. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.
Na pieczeciach 1 stemplach moze by¢ uzywany skrot.

4. Szkota posiada imi¢ Kornela Makuszynskiego, ktoére nadal organ
prowadzacy na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego.

5. Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat.



INNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 2

1. Szkota jest jednostka budzetowa ( Uchwatla nr 193/XXIII/95 Rady Miasta
Czgstochowy z dnia 19 grudnia 1995 w sprawie zmiany formy
organizacyjnej szkot prowadzonych przez gming Czgstochowa ).

Dziatalno$¢ finansowa szkoly prowadzona jest na podstawie rocznego
planu finansowego zatwierdzonego przez Zarzad Miasta.

Szkota posiada rachunek bankowy 1 dysponuje nim W ramach
pelnomocnictwa.

1) pozyskane $rodki na wspotpracg polsko — niemiecka uczniow gromadzi
si¢ na koncie dochodow wilasnych

2) $rodki przyznane na realizacj¢ programu Socrates — Comenius
prowadzone sa na wyodrgbnionym koncie bankowym.

3) na koncie dochodéw wiasnych gromadzi si¢ pozyskane darowizny
pienigzne

Kontrolg prawidtowosci rozliczen szkoty z budzetem miasta przeprowadza
Skarbnik Miasta przy wspotudziale Naczelnika Wydziatu Edukacji.

2. Mienie szkoly jest wlasnoscia samorzadowa, bedaca w zarzadzie szkoty.
W skltad mienia wchodzi:
1) budynek szkoty z otaczajacym go terenem,

3. Organem prowadzacym szkote jest Urzad Miasta Czgstochowy.

4. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty
w Katowicach z Oddzialem Zamiejscowym w Czgstochowie.

5. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 6 lat, w dwdch etapach edukacyjnych:

1) I etap: Kklasy I - 111
2) Il etap: klasy IV - VI



6. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny dla dzieci pigcio-
I szeScioletnich realizujacy program wychowania przedszkolnego. Szkota
przeprowadza rekrutacj¢ do oddziatow przedszkolnych w oparciu o zasadg
powszechnej dostgpnosci, w terminach ustalonych przez organ
prowadzacy.

7. Szkota prowadzi nowatorskie rozwiazania pedagogiczne dotyczace:

1) promocji zdrowia w kl. IV — VI na wychowaniu fizycznym,
2) ksztalcenia teatralnego na jezyku polskim w k1. IV — VI

3) tresci edukacji turystycznej w kl. IV — VI na przyrodzie

4) edukacji regionalnej na jezyku polskim

5) wiedzy o historii kraju w edukacji wczesnoszkolnej,

6) edukacji taneczno muzycznej w kl. IV — VI na sztuce.

8. Od klasy I prowadzi si¢ nauke j¢zyka obcego, od klasy IV wprowadza si¢
drugi jezyk obcy .

9. Szkola bierze udziat w Europejskim Programie Edukacyjnym Sokrates —
Comenius oraz wspotpracuje ze szkotami europejskimi.

10.W szkole dziala:

1) $wietlica i stotdwka

2) uchyla si¢: Dzielnicowy Osrodek Sportu Szkolnego

3) gabinet stomatologiczny i lekarski

4) pedagog szkolny, logopeda

5) biblioteka szkolna

6) sala do gimnastyki korekcyjnej z niezbednym wyposazeniem

7) gabinet terapii pedagogicznej

8) organizacje, ktorych celem jest wzbogacenie i rozszerzenie form
dzialalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej (PCK,
LOP, TPD)

11.W zakresie nauczania i wychowania szkota realizuje ustalone dla niej
zadania wynikajace z treSci podstawy programowej wychowania
przedszkolnego 1 ksztatcenia ogdlnego oraz ramowego planu nauczania.



12.W szkole obowiazuje wewnatrzszkolny system oceniania, szkolny zestaw
programow nauczania, program wychowaweczy i program profilaktyki.

13.Ukonczenie nauki w szkole uprawnia do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;.

14.Swiadectwo ukonczenia szkoly jest dokumentem urzedowym.

15.Szkota uznaje prawo rodzicow do religijnego wychowywania dzieci
I umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowe;.

16.Nauczanie w szkole jest obowiazkowe 1 bezplatne.
17.Szkota przyjmuje uczniow niepetnosprawnych fizycznie.

18.Ze wzgledu na ustalony obwdd, szkota nie zapewnia dowozu uczniow.



CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele 1 =zadania wynikajace z przepisOw prawa
oswiatowego , programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki

1. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci na poziomie umozliwiajacym
kontynuacj¢ nauki w nastgpnych etapach ksztalcenia.

2. Ksztaltuje wartosci wychowawcze sprzyjajace realizacji wytyczonych
celow stosownie do wieku uczniow.

3. Umozliwia rozwdj zainteresowan uczniOw poprzez organizacje¢ zajec
pozalekcyjnych, S$ciezek edukacyjnych 1 indywidualnych programow
nauczania.

4. Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole
polega na rozpoznaniu i zaspokojeniu jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych wynikajacych w szczegdlnosci:

a) ze szczegodlnych uzdolnien;

b) z niepetnosprawnosci;

C) z niedostosowania spotecznego;

d) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

f) z zaburzen komunikacji jezykowe;;

g) z choroby przewlektej;

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

1) z niepowodzen edukacyjnych;

J) z zaniedban Srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia
I jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami
srodowiskowymi;

K) z trudno$ci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmianag S$rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
Z wczesniejszym ksztatceniem za granica.



2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniow
1 nauczycielom. Polega ona na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli
W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
Udzielana jest ona w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

3) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana przez
dyrektora szkoty 1 udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniow,

b) poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

C) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

4) O pomoc psychologiczno-pedagogiczna moga wystapic:

a) rodzice ucznia;
b) nauczyciel prowadzacy zajgcia z uczniem;

5) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom:

a) nauczyciele,
b) pedagog szkolny,
¢) logopeda.

6) Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a) zajgcia rozwijajace uzdolnienia - organizowane dla uczniow
szczegblnie uzdolnionych;

b) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze — organizowane dla uczniow
majacych trudno$ci w nauce, w szczegolnosci w spetnianiu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego;

C) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne (prowadzone
dla uczniow z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢), logopedyczne
(organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji j¢zykowej oraz utrudniaja



nauke), socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia o charakterze
terapeutycznym,
d) porady i konsultacje.

7) Do zadan nauczycieli prowadzacych dziatania pedagogiczne jest:

a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz  mozliwosci psychofizycznych uczniow
oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym
prowadzenie  obserwacji 1 przeprowadzanie  testow
pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka
wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

b) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniow
szczegOlnie  uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia
zZwiazanego z rozwijaniem zainteresowan 1 uzdolnien uczniow.

c) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga objgcia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, niezwlocznie poinformowanie
0 tym pedagoga szkolnego.

8) Dyrektor szkoly wyznacza zespot nauczycieli do pracy z danym
uczniem oraz osob¢ koordynujaca praca zespolu, niezwlocznie, po
otrzymaniu: orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinig¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

9) Do zadan zespotu nalezy:

a) okreslenie zalecanych form, sposoboéw 1 okresu udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio
do dokonanego rozpoznania,

b) dokonywanie okresowej oceny efektywnos$ci pomocy udzielanej
uczniom oraz przedstawianie wnioskéw 1 zalecen do dalszej
pracy z uczniem,

C) opracowywanie 1 wdrazanie indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych,

d) zatozenie i prowadzenie Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia

e) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacje
zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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5. Organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi.

6. Umozliwia zdobycie wiedzy w szerszym zakresie poprzez realizacjg

nowatorskich rozwigzan pedagogicznych.

7. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz wiasnych
mozliwosci, prowadzi profilaktyke zachowan patologicznych.

FORMY OPIEKI I POMOCY MATERIALNE]

8. Szkota wypehia zadania opiekuncze z uwzglednieniem zasad bhp:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowiazkowych sprawuja nauczyciele poszczegolnych przedmiotow
realizowanych w danym dniu. Ogdlny nadzor pelni wychowawca.
Opieke podczas zaje¢ nadobowiazkowych i1 pozalekcyjnych pelnia
nauczyciele, ktorym te zadania zostaty zlecone,

opiek¢ nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty sprawuja
nauczyciele tych zaje¢. Moga korzysta¢ z pomocy rodzicow.

opiek¢ podczas wycieczek szkolnych sprawuje kierownik wycieczki
oraz opiekunowie,

opieke¢ nad uczniami przed lekcjami oraz podczas przerw petnig
nauczyciele - dyzurni. Szkola posiada harmonogram dyzurow
okreslajacych miejsce, czas trwania dyzuru oraz nazwiska
dyzurujacych nauczycieli

dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom nauczyciel ma obowigzek
sprowadzi¢ ich do szatni po lekcjach

uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi sa pod opieka pedagoga,
ktory podejmuje dalsze dziatania w porozumieniu z Poradnia
Pedagogiczno — Psychologiczna - kazdy nauczyciel ma obowiazek
uwzgledni¢ je w SWojej pracy z uczniami.

uczniom, ktéorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych
potrzebne sa szczegdlne formy opieki - szkota bedzie:
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8)

a) organizowac nauczanie indywidualne w domu ucznia,

b) udziela¢ pomocy materialnej,

c) dofinansowywaé rdézne formy wypoczynku,

d) dokonywaé zakupu podrecznikdéw i przyborow szkolnych,

e) udziela¢ pomocy rzeczowej w postaci paczek zywnosciowych,
odziezy,

f) zapewnia¢ dozywianie,

g) organizowa¢ pomoc finansowa

szkota realizuje programy profilaktyczne:

a) ,,Spojrz inaczej”,

b) ,,Stop dla przemocy w szkole”,

c) ,Jak zy¢ z ludzmi”.

d) ,,Elementarz alkoholowy” — elementy.

ZADANIA WYCHOWAWCZE

9. Szkota podstawowa pracuje wg planu wychowawczego, opracowanego na
podstawie zasad programowych zwanego programem wychowawczym
szkoty. W programie wychowawczym nauczyciele szkoty wspieraja

W swojej pracy wychowawczej rodzicow, zmierzajac do tego, aby

uczniowie w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju
osobowego (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym ),

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowana na
poszukiwanie prawdy, dobra 1 pigkna w Swiecie,

uczyli si¢ szacunku dla dobra wlasnego jako podstawy zycia
spotecznego oraz przygotowywali si¢ do zycia w spotecznosci
lokalnej,

przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych,

wyrabiali wrazliwo$¢ na krzywde, nieszczescie 1 zlo,
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6) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych
I rozumienia ich pogladow,

7)  umieli wspotdziataé w zespole klasowym i wspolnocie szkolnej.

10.Program wychowawczy na dany rok szkolny uchwala rada pedagogiczna
w porozumieniu z rada rodzicéw, ktora jest wspottworca. Szczegdlowy
harmonogram zadan na dany rok ustala Rada Pedagogiczna.

11.Za naczelne cele w wychowaniu swojego ucznia szkota uwaza:
1) Zapewni¢ uczniowi wszechstronny rozwaoj osobowy.

2) Uczen powinien przyswoi¢ sobie okreslone tresci dzigki ksztalttowaniu
umiejgtnosci 1 nabywania zdolnosci ich praktycznego stosowania oraz
dostrzega¢ przydatnos¢ swojej edukacji i by¢ otwartym na prawde,
dobro 1 pigkno w swiecie.

3) Uczen powinien widzie¢ warto$¢ swojego dzialania, co pomoze mu
W lepszym przygotowaniu si¢ do zadan w pdzniejszym czynnym zyciu
zawodowym i publicznym oraz do odpowiedniego Kkorzystania
Z wolnosci.

4) Uczen identyfikuje si¢ ze spotecznos$cia lokalna, ujawnia i Szanuje
postawy patriotyczne; identyfikuje si¢ z kultura europejska, przejawia
postawe¢ mlodego Europejczyka.

5) Uczen odréznia dobro od zla, jest uczciwy, rzetelny, prawdoméwny,
dokonuje trafnych wyboréw moralnych.

6) Uczen jest pozytywnie nastawiony do Swiata i ludzi, posiada
umiejetno$¢ stuchania innych 1 rozumienia ich pogladéw, uczud
I emociji.

7) Uczen dba o swoje zdrowie, rozroznia czynniki wplywajace

pozytywnie 1 negatywnie na zdrowie 1 rozwdj, potrafi zadbac
0 bezpieczenstwo wiasne i otoczenia.
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ZADANIA SZKOLY DOTYCZACE PROMOC]I ZDROWIA

12.Troska o zdrowie wlasne; utrwalanie nawykow higieny osobiste;.

13.Relacje migdzy innymi ludzmi, w tym takze wychowanie seksualne
zawierajace roOwniez problemy zdrowia psychicznego, przeciwdziatanie
stresom.

14 Edukacja zywieniowa, racjonalne odzywianie dostosowane do wieku
I potrzeb.

15.Profilaktyka uzaleznien — uzywanie 1 naduzywanie lekow, uzywek,
nikotyny, narkotykow.

16.Wychowanie do bezpieczenstwa; zapobieganie wypadkom, edukacja
w zakresie udzielania pierwszej pomocy sobie i innym.

17.Wdrazanie do pracy nad soba w zakresie ksztaltowania prawidiowe]
postawy ciala; znajomo$ci przyczyn powstawania wad postawy oraz
znajomosci zasad samokontroli 1 samooceny rozwoju fizycznego.

18.Wptyw aktywno$ci ruchowej na harmonijny rozwoj psychofizyczny
organizmu.

ZADANIA SZKOLY W ZAKRESIE WSPIERANIA UCZNIA
WYBITNIE ZDOLNEGO

19.0rganizowanie zaje¢ pozalekcyjnych — kot zainteresowan
20.Pomoc nauczyciela w przygotowaniu do konkursow przedmiotowych

21.Stworzenie mozliwosci realizowania przez ucznia indywidualnego toku
nauki lub indywidualnego programu nauki.

22.Sposoby nagradzania ucznia za szczegdlne osiagnigceia:

1) nagroda Prezydenta Miasta Czgstochowy
2) nagroda rzeczowa od Rady Rodzicow
3) list pochwalny do rodzicow
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4) wyroznienie na forum szkoty
5) publikacja osiagni¢¢ na szkolnej stroniec www
6) wpis do Szkolnej Ksiggi Prymusa

ZADANIA SZKOLY DOTYCZACE ORGANIZOWANIA
WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWO]JU DZIECKA

23.Dyrektor szkoly, w porozumieniu z organem prowadzacym, oOrganizuje
W oddziatach wychowania przedszkolnego wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka.

24.0rzeczenie o wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka wydaje zespoét
orzekajacy dzialajacy w publicznej Ilub niepubliczne; poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

25.Dyrektor powotuje zespot wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
W sktad zespotu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy
Z matymi dzieémi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym: pedagog,
psycholog, logopeda, inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb dziecka
I jego rodziny.

26.Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawiazanie wspoOtpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub
osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku
rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego
potrzeb;

3) opracowanie 1 realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzina
indywidualnego programu wczesnego wspomagania,

4) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego
rodzinie oraz planowanie dalszych dzialah w zakresie wczesnego
wspomagania.

27.Pracg zespotu koordynuje dyrektor lub upowazniony przez niego
nauczyciel.
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ORGANY SZKOLY

§ 4
Organami szkoly sa:

1. Dyrektor szkoty

2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow

4. Samorzad UczniowskKi

1. Dyrektor szkoly jest kierownikiem =zakladu pracy wszystkich
zatrudnionych pracownikow.

Dyrektor dziata zgodnie z obowiazujacym prawem i ponosi
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje.

Dyrektora szkoly powotuje 1 odwotuje Zarzad Miasta Czgstochowy.

Dyrektor zarzadza szkota na mocy udzielonego przez Zarzad Miasta
pelnomocnictwa.

W szkole ustanawia si¢ stanowisko wicedyrektorow.

Do zadan dyrektora szkoty nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalno$cia dydaktyczno - wychowawcza szkotly
oraz reprezentowanie jej na zewnatrz

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego
3) sprawowanie opieki nad uczniami

4) realizowanie uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji

5) sporzadzanie planu finansowego i dysponowanie zatwierdzonymi przez
Zarzad Miasta srodkami

6) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami i zwalnianie ich oraz
innych pracownikow szkoty
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7) przyznawanie nagrod, wystgpowanie z wnioskiem w sprawie innych
wyrdznien
8) wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom

szkoty

9) organizowanie administracyjnej, finansowej i1 gospodarczej obstugi
szkoly, wspolpraca z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna
I Samorzadem Uczniowskim w wykonywaniu swoich zadan

10) powotanie wicedyrektorow 1 przydzielenie zakresu obowigzkdéw
11) organizacja obrotu uzywanymi podrecznikami
12) podanie do publicznej wiadomosci do dnia 31 marca szkolnego

zestawu programoOw nauczania 1 zestawu podrgcznikow

13) obowiazek zainstalowania 1 aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow.

. Rada Pedagogiczna jest organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan odnosnie ksztatcenia wychowywania 1 opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni.

W zebraniach moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j jest dyrektor szkoly, ma obowiazek
przedstawi¢ wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz
Z dziatalnosci 1 budzetu szkoly. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa
zobowigzani do tajemnicy obrad dotyczacej dobra osobistego ucznidéw,
nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty w tym  tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagroéd i innych
wyrdznien,
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4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych
zaj¢¢ oraz dodatkowych.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly w sprawie:
1) zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

2) podejmowania uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych

3) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
4) zatwierdzania planow szkoty

5) zatwierdzania szkolnego =zestawu programOéw nauczania
I szkolnych zestawow podrecznikoéw

6) programu  wychowawczego i  programu  profilaktyki
W porozumieniu z rada rodzicow

Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie ze swoim regulaminem.
3. Rada Rodzicow.

W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowiaca po jednym przedstawicielu rad
oddzialowych wybrana na ogélnym zebraniu rodzicow w glosowaniu tajnym.

Rada Rodzicow opiniuje plan pracy szkoty, opiniuje statut szkotly, szkolny
zestaw programoOw nauczania i zestaw podrecznikéw, projekty innowacyjne
w zakresie edukacji, plan zaje¢ pozalekcyjnych, uchwala w porozumieniu
Z rada pedagogiczna program wychowawczy 1 profilaktyki, opiniuje projekt
finansowy szkoty, opiniuje prace nauczycieli odbywajacych staz na
poszczegbdlne szczeble awansu zawodowego, zapoznaje si¢ z planem nadzoru
pedagogicznego. Uczestniczy w okresleniu jednolitego stroju ucznia.

Rada Rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych wplat rodzicow, ktore
wspieraja dziatalno$¢ statutowa szkotly 1 potrzeby uczniow.

Dysponowanie srodkami Rady Rodzicoéw okresla plan finansowy.

Rada Rodzicow dziata w oparciu o swoj regulamin.
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4. Samorzad Uczniowski:

W sktad Samorzadu Uczniowskiego wchodza wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad reprezentuje Rada Samorzadu Szkolnego, ktéra pelni rolg
wspolgospodarza szkoty.

Wybory do samorzadu odbywaja si¢ w sposéb demokratyczny. Samorzady
klas przedstawiaja kandydatow, sposrod ktoérych w sposob tajny dokonuje sie
wyboru Rady Samorzadu. Kadencja Rady Samorzadu trwa jeden rok.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
I opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce
I zachowaniu

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci  kulturalnej, os$wiatowej,
sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
I mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rol¢ opiekuna samorzadu.

Samorzad dziata w oparciu o wlasny regulamin.
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7ZASADY WSPOLDZIALANIA
ORGANOW SZKOLY

§5

1. Organy szkolne w § 4 wspoldzialaja ze soba we wszystkich dziedzinach.

2. Dyrektor szkoly zapewnia mozliwos¢ swobodnego dziatania wszystkim
organom szkoty 1 podejmowania decyzji, wnioskowania 1 opiniowania
w granicach swoich kompetenciji.

3. Wspoltdziatanie organdéw umozliwiaja spotkania, ktoére odbywaja si¢
W miar¢ potrzeb tak, by przeplyw informacji dawat pelny obraz pracy
szkoty.

4. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania,
nauczania i profilaktyki.

5. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych
w danej klasie i szkole,

2) zapoznania si¢ z wewngtrznym systemem oceniania 0raz szkolnym
zestawem programOw nauczania

3) uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swoich dzieci,

5) wyrazania 1 przekazywania radzie pedagogicznej opinii na temat
pracy szkoty,

6) wspoOttworzenia programu wychowawczego, profilaktycznego
szkoty 1 wspotdziatanie w jego realizacji.
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6. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowiazani sa
do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka 6-letniego
do szkoly w wyznaczonym terminie,

2) powiadomienia szkoty o innej formie speiniania obowigzku szkolnego
poza miejscem zamieszkania wzglednie poza obwodem szkoly
(informacje o tym umieszcza si¢ w ksiedze ewidencji uczniow)

3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do
zaje¢ szkolnych (podreczniki, przybory, miejsce do pracy),

5) wspotdziatania z nauczycielami, do udzialu w zebraniach ogdlnych,
konsultacjach indywidualnych,

6) przestrzegania terminéw badan w poradni psychologiczno -
pedagogicznej 1 zalecen lekarza.

7. Wychowawcy klas co najmniej 2 razy w semestrze organizuja spotkania
z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze. Raz w miesiacu wszyscy nauczyciele udzielaja

indywidualnych konsultaciji.

8. Termin spotkan klasowych i konsultacji dla rodzicéw jest podawany za
posrednictwem ucznidOw oraz na tablicy informacyjnej dla rodzicow.

§ 6

1. W szkole sa stanowiska wicedyrektorow.

2. Wicedyrektorow powoluje 1 odwotuje dyrektor szkolty po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej 1 organu prowadzacego.
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3. Wicedyrektorzy odpowiadaja za dzialalno$¢ szkoty wyszczegolniona
W zakresie czynno$ci 1 reprezentuja szkot¢ w przypadku nieobecnosci
dyrektora.

ORGANIZACJA SZKOLY

§7

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora
W oparciu o ramowy plan nauczania.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza Urzad Miasta Czgstochowy -
Wydziat Edukac;ji.

3. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania dziatalnos$ci
wychowawczej 1 opiekuncze;.

4. Organizacja roku szkolnego:

1) Zajgcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzesénia, a koncza w ostatni piatek czerwca. Jezeli
pierwszy dzienh wrze$nia wypada w piatek lub sobote, zajecia
dydaktyczno-wychowawcze  rozpoczynaja si¢ w  najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrze$nia.

2) Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia do
konca lutego; termin rozpoczgcia 1 zakonczenia ferii zimowych
w szkotach na obszarze poszczegdlnych wojewodztw oglasza — po
zasiggnig¢ciu opinii wojewodoéw 1 kuratorow oSwiaty — minister
wlasciwy do spraw o§wiaty 1 wychowania.
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3) Dyrektor szkoty, biorac pod uwage mozliwo$ci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym do 6 dni dodatkowych wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4) Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych musza  by¢ skonsultowane =z rada pedagogiczna
I rada rodzicow.

5) Do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektor  podaje do ogodlnej
wiadomosci wykaz dni wolnych od zaje¢ na dany rok szkolny.

6) W uzasadnionych przypadkach, po zasiggni¢ciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow, za zgoda organu prowadzacego,
dyrektor ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych
w te dni w wyznaczone soboty.

7) W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor
organizuje w szkole zajecia wychowawczo-opiekuncze, o czym
powiadamia rodzicow ucznidw (prawnych opiekunow).

8) Harmonogram dni wolnych od zaje¢ wraz z wykazem nauczycieli
prowadzacych zajecia wychowawczo-opiekuncze dyrektor wywiesza
na tablicy informacyjnej szkolty oraz umieszcza na stronie internetowej
szkoty.

§8

1. Struktura organizacyjna obejmuje klasy I - VI oraz oddziaty przedszkolne.
2. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

3. Oddzialem opiekuje si¢ wychowawca w ciggu calego etapu edukacyjnego
KL 1- 11, 1V - VI,
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§9

. Liczba uczniow w oddziale wynosi od 24 do 28.

. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykow obcych
I informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

. W przypadku oddziatu liczacego odpowiednio mniej uczniéw podzialu na
grupy mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12
do 26 uczniow.

. Zaje¢cia pozalekcyjne dotycza:
1) kot zainteresowan,
2) zajec sportowych.

.Ilos¢ ucznibw na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru
prowadzonych zaje¢ 1 wymaga akceptacji dyrektora szkoty.

. Zaje¢cia pozalekcyjne prowadzone sa w ramach:
1) godzin dyrektora

2) dodatkowych $rodkow finansowych przeznaczonych przez organ
prowadzacy szkol¢ lub rade rodzicow.

3) prowadzonych spotecznie przez nauczycieli.

§ 10

. Organizacj¢ stalych zaje¢ edukacyjnych 1 dodatkowych zajec
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec
ustalony przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy.

. Tygodniowy rozktad zajec¢ okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne
zajecia. Jest opracowany na bazie ramowego 1 szkolnego planu nauczania.
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§11

1. Podstawowe formy pracy szkoty to:
1) edukacja wczesnoszkolna w klasach I - 111,
2) zajecia edukacyjne w klasach IV - VI
3) Sciezki edukacyjne.

2. W szkole sa prowadzone zaj¢cia dydaktyczno — wyrownawcze, zajecia
logopedyczne, gimnastyka korekcyjna 1 =zajecia korekcyjno —
kompensacyjne organizowane dla uczniow wymagajacych dodatkowe;
pomocy oraz kota zainteresowan.

§ 12

1. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

2. Przerwy migdzy lekcjami trwaja 10 minut z wyjatkiem przerwy
$niadaniowej i obiadowej - 15 minut.

3. Przerwy w klasach | - 11l reguluje nauczyciel.

SWIETLICA SZKOLNA

§13

1. Uczniowie, ktorzy musza dhluzej przebywaé w szkole Kkorzystaja ze
swietlicy szkolnej. W $wietlicy szkolnej prowadzone sa zajecia w grupach
wychowawczych. Liczba uczniow nie powinna przekracza¢ 25. Nabor
odbywa si¢ na podstawie kart zgloszen rodzicow.
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2. Swietlica zapewnia zajecia opiekunczo - wychowawcze zgodnie
Z rocznym planem pracy opracowanym przez wychowawcoéw swietlicy
I zatwierdzony przez dyrektora szkoly w szczegolnosci:

1) opicke przed i po zajeciach szkolnych,

2) pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych,

3) mozliwos$¢ spozycia goracego positku,

4) dbatos¢ o prawidtowy rozwoj fizyczny poprzez zabawy ruchowe,
5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

6) pomoc w odrabianiu lekciji,

7) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow
higieny.

8) promuje dziatania na rzecz bezpieczenstwa dzieci w szkole i w drodze
do szkoty

3. Praca wychowawcy $wietlicy jest dokumentowana.

4. Swietlica jest czynna w godzinach zapewniajacych opieke wszystkim
dzieciom zgodnie z planem lekcji od 7.00 — 16.30.

5. Kadr¢ S$wietlicy stanowia wychowawcy odpowiedzialni za jej
funkcjonowanie.

§ 14

1. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka,
moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza
szkotla oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko spelniajace obowiazek szkolny
w tej formie moze otrzymac $wiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas
szkoty lub ukonczenia tej szkolty na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkotle, ktorej dyrektor zezwolit
na taka forme spetlniania obowiazku szkolnego.
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2. Uczniowie moga spelnia¢ obowiazek szkolny poza szkota zgodnie
Z obowiazujacymi przepisami.

3. Szkota informuje o spetnianiu obowiazku szkolnego w stosunku do
ucznidéw przyjetych z innych obwodow.

§ 15

1. Szkota sporzadza listg¢ klas I na podstawie informacji z biura Ewidencji
Ludnosci.

2. Do klasy I szkoty podstawowej przyjmuje si¢:
1) z urzedu - ucznidow zamieszkatych w obwodzie szkoty

2) na prosbg rodzicow (prawnych opiekundow) - przyjmuje si¢ uczniow
zamieszkatych poza obwodem, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowe] moze rozpoczaé
dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli
wykazuje psychofizyczna dojrzato$¢ do podjecia nauki w szkole.

§ 16

1. Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada pomieszczenia zgodnie
zart. 67 ,, Ustawy o systemie o$wiaty” tj. - pomieszczenia do nauki
Z niezbgdnym wyposazeniem oraz:

1) klasopracownie,

2) dwie sale gimnastyczne

3) gabinet opieki medycznej

4) gabinet pedagoga szkolnego i terapii pedagogicznej,
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5) pomieszczenia administracyjne,

6) pomieszczenia gospodarcze,

7) szatnie,

8) boisko szkolne,

9) Swietlicg / ze stotowka/

10) inne, ktoérych funkcjonowanie jest zgodne z ustawa.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§17

1. Ksiggozbior szkolny stuzy realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie zbiorow
bibliotecznych,

2) podejmowanie roznorodnych form pracy w zakresie edukacji
czytelniczej,

3) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania,
4) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow,
5) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,
6) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialne;.
3. Biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktory ma nastepujace zadania:

1) opiekuje si¢ zespotem uczniow wspotpracujacych z biblioteka
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2) wspoélpracuje z rada pedagogiczna w zakresie zadan dydaktyczno —
wychowawczych szkoly oraz wspotrealizuje zadania  S$ciezki
edukacyjnej — edukacja czytelnicza i medialna,

3) gromadzi zbiory zgodnie z potrzebami i mozliwosciami szkoty,
4) prowadzi ewidencj¢ i opracowuje zbiory,
5) prowadzi dokumentacj¢ biblioteki.
4. Bezposredni nadzor nad dziatalno$cia biblioteki sprawuje dyrektor, ktory:

1) zapewnia wlasciwa obsad¢ kadrowa, wyposazenie gwarantujace
prawidtowe funkcjonowanie biblioteki,

2) zapewnia $rodki finansowe na gromadzenie zbiorow,
3) kontroluje stan ewidencji im opracowanie zbiorow
4) zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioréw bibliotecznych

5. Z ksiggozbioru szkoty moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i1 inni
pracownicy szkoty.

6. Korzystanie ze zbioréw bibliotecznych ustala odrgbny regulamin.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
SZKOLY

§ 18

1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele, pracownicy ekonomiczni
1 administracyjni oraz pracownicy obstugi.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow okreslaja
odrebne przepisy.
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3. Zakres zadan pracownikéw szkoty nie bedacych nauczycielami okresla
indywidualny przydziat czynnoSci.

4. Szczegbtowy zakres czynnos$ci poszczegOlnych pracownikow,
0 ktérych mowa w ust.1 znajduja si¢ w teczkach akt osobowych.

5. Wynagradzanie pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 reguluje -
Regulamin wynagradzania.

6. W szkole utworzone jest stanowisko:
1) pedagoga szkolnego, ktory ma nastepujace zadania:

a) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron uczniow,

b) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja roznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej W srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniéw,

c) prowadzenie terapii pedagogicznej, indywidualnej i grupowej,

d) organizowanie pomocy finansowej i rzeczowej, dozywiania dla
ucznidow z rodzin patologicznych oraz bedacych w trudnej sytuacji
materialnej,

e) prowadzenie indywidualnych rozmow z uczniami, udzielanie porad
1 pomocy w rozwiazywaniu problemow 1 konfliktow,

f) organizowanie, wg potrzeb, spotkan z przedstawicielami policji,
pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej,

g) udzielanie rodzicom indywidualnych porad, organizowanie
grupowych spotkan pogadanek,

h) rozpoznawanie patologii i uzaleznien wsrod uczniow, prowadzenie
dziatalnosci profilaktyczne;j;

2) logopedy szkolnego, ktory ma nastgpujace zadania:

a) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy
uczniow, w tym mowy gtosnej i pisma,
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b) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow,
udzielanie pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom
z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspolpracy z nauczycielami
prowadzacymi zajgcia z uczniem,

c) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla
uczniéw, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb,

d) podejmowanie dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych
powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspodlpraca
Z najblizszym Srodowiskiem ucznia.

7. Nauczyciel szkoty w pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej
kieruje si¢ dobrem dziecka oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki
tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§19

Do obowiazku kazdego nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1.

Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo ucznidw w czasie
zaje¢ lekcyjnych oraz zajg¢ pozalekcyjnych 1 przerw lekcyjnych
(nauczyciele wg harmonogramu dyzuréw). Nauczyciele i pracownicy
obstugi odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow w szatni oraz przy
wejsciu 1 wyjsciu uczniow ze szkoly. Portier odpowiada za kontrole osob
wchodzacych na teren szkoty 1 prowadzi w tym zakresie ewidencjg.

. Odpowiedzialnos¢ za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego.

. Dbatos¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzgt szkolny.

. Wspieranie  rozwoju  psychofizycznego uczniéw, ich  zdolnosci
zainteresowan.

. Bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe ich

traktowanie.

. Udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniow.
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7. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej oraz podnoszenie kwalifikacji.

8. Uczestnictwo w zebraniach, radach pedagogicznych 1 konferencjach
metodycznych.

9. Wybdér programu nauczania oraz podrecznika sposrdod programow
I podrecznikdéw dopuszczonych do uzytku.

10. Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania oraz dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej ( zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2010 roku).

1) nauczyciele klas I-VI opracowuja do konca sierpnia rozktady materiatu,
2) wychowawcy oddzialu przedszkolnego prowadza i dokumentuja
obserwacj¢ pedagogiczna dzieci.

11. Do zadan wychowawcy oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) wychowawcy oddziatu przedszkolnego prowadza 1 dokumentuja
obserwacj¢ pedagogiczna dzieci.

2) zapewnienie ksztatcenia, wychowania i opieki odpowiednio do wieku
dziecka 1 osiagnigtego stopnia rozwoju,

3) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opieckunczej do mozliwosci psycho-fizycznych dzieci,

4) przeprowadzanie badan gotowosci szkolnej 1 przekazywanie informacji
dotyczacych dzieci ich opiekunom,

5) organizowanie pracy zgodnie z zasadami higieny nauki i wypoczynku,

6) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu
w oddziale przedszkolnym,

7) organizowanie i udzielanie dzieciom i ich rodzicom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

8) wspolpraca ze specjalistami w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zdrowotnej.

12. Inne prawa i obowiazki pracownikow szkotly okreslaja odrebne przepisy.
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§ 20

1. Sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzona grupa (klasa) uczniow
poprzez:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie
I spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow
w zespole uczniowskim oraz pomigdzy uczniem a innymi cztonkami
spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:

1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rdézne
formy zycia zespotowego integrujace zespot uczniowski,

3) ustala tresci 1 formy zajec¢ tematycznych na godziny z wychowawca
W oparciu o program wychowawczy szkoty oraz zadania w zakresie
profilaktyki

4) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac
znimi 1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogédtu
uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest opieka
indywidualna,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu poznania i ustalenia
potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci oraz wiacza ich
W sprawy zycia klasy 1 szkoty,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, lekarzem, pielggniarka
szkolna w rozpoznaniu potrzeb, trudnosci, zainteresowan
I szczegolnych uzdolnien uczniow,

7) wychowawca organizuje zebrania z rodzicami, ktérych tematyka
oraz frekwencja jest dokumentowana w zeszycie wychowawcy
klasowego.

3. Wychowawca ustala semestralna i roczna oceng¢ zachowania zgodnie
Z Zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego.
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ZESPOLY PRZEDMIOTOWE

§ 21

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych tworza zespot, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany na wniosek zespotu.

3. Przewodniczacy zespolu odpowiedzialny jest za realizacje zadan
wynikajacych z planu pracy zespotu.

4. Cele 1 zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli celem uzgodnienia opracowania
szkolnego zestawu programdw nauczania,

2) uzgadnianie sposobow realizacji tresci programowych
Z uwzglednieniem $ciezek przedmiotowych w danym oddziale,

3) wspodlne Opracowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow
Z poszczeg6lnych przedmiotow,

4) opracowanie wewnatrzszkolnych badan wynikow nauczania,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla nauczycieli poczatkujacych,

6) wspolne opiniowanie przygotowanych innowacji, programow
autorskich,

7) wspotdziatanie w wyborze podrecznikow,

8) organizowanie lekcji otwartych majacych charakter samoksztatceniowy
oraz wspierajacy nauczyciela rozpoczynajacego prace.

5. Wychowawcy klas, pedagog, wychowawcy sSwietlicy tworza zespot
wychowawczy.
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Zadania zespolu wychowawczego:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow,

2) organizowanie réznych form pomocy dydaktycznej i materialnej,

3) upowszechnianie materiatdw edukacyjnych dla nauczycieli i rodzicow
dotyczacych profilaktyki zachowan,

4) opracowanie propozycji do programu wychowawczego
I profilaktycznego szkoty,

5) opracowanie kalendarza imprez szkolnych i srodowiskowych.

6) organizowanie, konsultacji, warsztatow dla uczniow, rodzicéw,
nauczycieli w zakresie tematyki wychowawczej

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 22

1. Szkota posiada wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania
| promowania ucznidow, przeprowadzania egzamindow poprawkowych,
klasyfikacyjnych 1 sprawdzianow poziomu opanowania umiejgtnosci.

2. W Kklasach | - III ocena $rédroczna i koncoworoczna jest oceng opisowa,
Z wylaczeniem religii z ktorej wystawia si¢ oceny wg skali 1 — 6.

3. Uczniowie w klasach IV - VI oceniani sq ocenami czastkowymi, ktore sa
ocenami biezacymi oraz semestralnie ( $rodrocznie ) w styczniu
I koncoworocznie w czerwcu.

4. Klasyfikacja koncoworoczna jest podstawa promowania ucznia do klasy
programowo wyzszej.

5. Tryb i zasady egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych okresla
zalacznik do Statutu — Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego.

6. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne w klasach IV-
VI informuja uczniow 1 rodzicow o wymaganiach edukacyjnych
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz 0 sposobach
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sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz o kryteriach 1 trybie uzyskania
wyZzszej niz przewidywana roczna ocena zachowania.

7. Nauczyciele formuluja wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

8. Przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ($rédrocznym
I koncoworocznym), nauczyciele klas I-IIl zapoznaja rodzicow
Z propozycja oceny o0pisowej; nauczyciele poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych w klasach IV - VI informuja o przewidywanych dla ucznia
ocenach klasyfikacyjnych,

1) nauczyciele przekazuja informacje uczniowi na zajgciach w sposob
jawny z uzasadnieniem oceny, na dwa tygodnie przed posiedzeniem
Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej z zapisem do zeszytu
przedmiotowego

2) rodzice (prawni opiekunowie) o przewidywanych ocenach (ocenach
opisowych) uzyskuja informacje od nauczycieli poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych w czasie indywidualnych konsultaciji,

3) rodzice, ktérzy nie kontaktuja si¢ z wychowawca zostaja
informowani o ewentualnych  ocenach niedostatecznych za
posrednictwem poczty z miesi¢gcznym wyprzedzeniem.

9. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania i obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
zalacznik do Statutu — Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego.

10. Doktadny termin i czas konsultacji podany jest przez wychowawce
klasy oraz wywieszony na tablicy informacyjnej dla rodzicow.

11. Oceny biezace (czastkowe) w klasach IV - VI zapisywane sa
w dzienniku lekcyjnym w stopniach wg skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1.
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12. W klasach I - Il nauczyciel stosuje biezace ocenianie ucznia z
zastosowaniem symboli cyfrowych.

13.  Oceny klasyfikacyjne semestralne i koncoworoczne w klasach IV - VI
sa wyrazone w stopniach jak w punkcie 10, bez mozliwo$ci stosowania
znakow ,,+7 1 ,,-,,. Oceny te nie sa §redniag arytmetyczng ocen czastkowych.
W klasach | - III oceny klasyfikacyjne sa w formie opisowe;.

14. Zachowanie ucznia w klasach IV - VI ocenia sie S$rodrocznie
I koncoworocznie wedhlug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne

15. Ocena zachowania ucznia w klasach | — III, srodroczna i koncowo
roczna jest oceng opisowa.

16. Szczegoélowe zasady oceniania zachowania ucznia oraz kryteria i tryb
oceniania zamieszczone sa W ZOW bedacych zatacznikiem do Statutu .

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

§ 23

1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong¢ i1 poszanowanie godnosci,
ochrong przed uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami
patologii spotecznej,
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3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

4) swobodnego wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegolnosci
dotyczacych zycia szkoty a takze $wiatopogladowych i religijnych
jezeli nie narusza tym dobra innych osob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow oraz reprezentowanie
szkoty w konkursach, zawodach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami,

6) zapoznania przez nauczycieli z wymaganiami dotyczacymi wiedzy
I umiejgtnosci uczniow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny z nauczanych przedmiotow

oraz oceny z zachowania,

8) dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego
I zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

11) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz

zrzeszenia si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,
12) odwolania si¢ w sprawach spornych do dyrektora szkoty,
13) do egzaminow klasyfikacyjnych i1 poprawkowych,

14) zwolnien z nauki 2z niektorych przedmiotdéw zgodnie
Z rozporzadzeniem MEN,

15) powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie
pisemnych sprawdzianow wiadomosci.

16) odpoczynku od nauki w przerwach mig¢dzylekcyjnych; na okres
ferii 1 przerw $wiatecznych nie zadaje si¢ prac domowych.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych
I W zyciu szkoty; w przypadku nieobecnosci na lekcjach uzupetnic
zaleglo$ci w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
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3) przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
przynoszenia wymaganych przez nauczyciela pomocy dydaktycznych
oraz wilasciwego zachowania podczas zaje¢, gdzie za niedozwolone
uznaje si¢ opuszczanie swojego miejsca pracy, samowolne oddalenie
si¢ z klasy lub szkoty, ignorowanie polecen nauczyciela, zaktocanie
porzadku, utrudnianie nauczycielowi i uczniom pracy na lekcji,

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, tj. zachowanie zasad kultury
stowa oraz respektowanie uwag nauczycieli 1 innych pracownikoéw
szkoty,

5) usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole w formie pisemnej
W dzienniczku ucznia w ciggu pierwszego dnia powrotu do szkoty.
Usprawiedliwienie moze by¢ wystawione przez rodzicow, jesli
nieobecnos$¢ nie przekracza jednego tygodnia, dtuzsza nieobecnosc
powinna by¢ potwierdzona przez lekarza,

6) dostarczania pisemnego zwolnienia od rodzicow z czedci zajel
w danym dniu,

7) poinformowania rodzicéw o zmianie planu lekcji,
8) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora,

9) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci w szkole
I poza nia, poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

10) troszczenia si¢ o mienie szkoty, jej estetyczny wyglad, tad
I porzadek,
11) ponoszenia materialnej odpowiedzialno$ci 1 naprawienia

wyrzadzonej szkody,
12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,

13) dbania o zasady higieny 1 estetyke wygladu, w zwiazku z tym
zabrania si¢ przektuwania ciata (brzuch, wargi, nos, powieki), wyjatek
stanowia kolczyki u dziewczat, niedopuszczalne jest farbowanie
wlosow, fryzury typu dredy oraz makijaz,

14) noszenia stroju  szkolnego codziennego i  galowego.
Obowiazujacy stroj codzienny powinien by¢ schludny w stonowanych
kolorach.
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Str6) galowy sktada si¢ z biatej koszuli lub bluzki, spodnicy
(dziewczeta) 1 spodni (chtopcy) w kolorze granatowym lub czarnym.

Str6; galowy obowiazuje podczas nastgpujacych uroczystosci:
rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego, §wigta narodowego (11.XI1,
3.V.) dzien egzaminu klas VI.

Uczniowie sa zwolnieni z obowiazku noszenia Stroju szkolnego
podczas zaje¢ popotudniowych, wycieczek szkolnych, wyjazdow
turystycznych, zawodow sportowych,

15) respektowania ustalonych zasad korzystania z telefonow
komdérkowych w szkole, ktdre zawieraja nastgpujace postanowienia:

- zakaz uzywania telefonow komorkowych podczas zajec
edukacyjnych,

- zakaz nagrywania dzwigku 1 obrazu za pomoca telefonu bez zgody
osoby nagrywanej lub fotografowanej

- naruszenie przez ucznia powyzszych zasad skutkuje zabraniem
telefonu do depozytu przez dyrektora szkoty lub wychowawce
I odbidr przez rodzica ucznia.

Postanowienia w sprawie uzywania telefonow komoérkowych dotycza
W réwnym stopniu ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

NAGRODY I KARY STOSOWANE WOBEC
UCZNIOW ORAZ TRYB ODWOLYWANIA
SIE OD KARY

§ 24

1. Nagrodg lub karg moze otrzymac: uczen lub zespot uczniow,
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2. Nagroda moze by¢ przyznana za:

1) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie,
2) 100 % frekwencjg,

3) prace na rzecz innych, szkoty, srodowiska,

4) osiagnigcia w dziedzinie: nauki, kultury i sportu.

3. Nagroda moze by¢ przyznawana w nastepujacej formie:

1) pochwata samorzadu udzielona indywidualnie, wobec klasy, wobec
szkoty,

2) umieszczenie informacji w gablocie szkolnej,

3) nagroda rzeczowa,

4) list pochwalny - dla rodzicéw ucznia za caloksztalt pracy w szkole,

5) stypendium naukowe,

6) inne

4. Fakt przyznania nagrody powinien by¢ odnotowany w dokumentach klasy
lub szkotly.

5. Kara moze by¢ udzielona za:

1) nieprzestrzeganie regulaminu szkoty, lekcewazenie obowiazkow,
agresj¢ wobec innych, razacy brak kultury

2) nieprzestrzeganie Statutu Szkoty

3) naruszanie przepisow 1 zarzadzen dotyczacych obowiazujacych
norm zachowania.

6. Kara moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

1) upomnienie nauczyciela, wychowawcy lub dyrektora

2) pisemna informacja do rodzicow

3) zawieszeniem prawa do udzialu w wycieczkach, dyskotekach lub
innej formy rozrywki szkolnej,

4) przeniesienic do innej szkolty - w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna dyrektor wystgpuje do Kuratorium O$wiaty
z wnioskiem,

7. Uczen otrzymuje karg, kiedy zostana wyczerpane inne sposoby
osiagnigcia poprawy zachowania. Stosowane kary nie moga naruszac
nietykalnosci 1 godnos$ci osobistej ucznia.
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8. Od przyznanej kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ na pismie
Z uzasadnionym wnioskiem do dyrektora szkoly w ciagu 7 dni.
W przypadku kary wymierzonej przez dyrektora szkoty odwotanie musi
by¢ zaopiniowane przez wychowawcg klasy.

9. Dyrektor ma obowiazek powtornie rozpatrzy¢ sprawe¢ zasiggajac opinii
Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Uczniowskiego

10. Tryb odwotywania si¢ od kary:

1) uczen lub jego rodzice maja prawo odwotaé¢ si¢ od kary do osoby,
ktora jej udzielita w terminie 7 dni. Odwotanie powinno by¢
rozpatrzone w terminie 7 dni od daty ztozenia (zgloszenia),

2) uczen, jego rodzice lub wychowawca klasy, maja prawo wnie$¢
odwotanie od kary bezposrednio do dyrektora szkoty z zachowaniem
terminow, jak w punkcie 10/1.

11. O udzielonych karach i nagrodach informowani sa rodzice ( prawni
opiekunowie ):

1) na konsultacjach i spotkaniach z wychowawca klasy,
2) podczas spotkan na zaproszenie i wezwanie szkoty.

§ 24 a.

1. Podczas pobytu w szkole dzieci maja zapewnione bezpieczenstwo,
ochrong przed przemoca, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spoteczne;:

1) wejscie do budynku szkolnego jest zabezpieczone przed osobami
nieupowaznionymi,

2) uczniowie sa zwalniani z zaje¢ na ustna lub pisemna prosbe rodzicow
(prawnych opiekunow) skierowana do wychowawcy klasy lub
dyrektora szkoty
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3) w przypadku ztego samopoczucia dziecko odsytane jest do domu pod
opieka rodzicow (prawnych opiekunéw) lub pracownikéw szkoty po
uprzednim telefonicznym zawiadomieniu

4) uczniom wolno przebywa¢ w szkole jedynie w miejscu, gdzie sigga
opieka prowadzacych zajecia lub dyzurujacych nauczycieli

5) uczniowie maja obowiazek informowaé¢ nauczycieli lub pracownikow
administracyjno — obstugowych o zagrazajacym im niebezpieczenstwie

6) na terenie szkoly w miejscu dostepnym uczniom znajduja si¢
informacje na temat instytucji niosacych pomoc dzieciom

7) uczniow klas I, dzieci z oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja do
szkotly i odbieraja z niej rodzice (prawni opiekunowie) lub osoby przez
nich upowaznione

8) po zakonczeniu zaj¢¢ nauczyciel prowadzacy ostatnie dla klasy (grupy)
zajecia odprowadza uczniow do szatni 1 przebywa z uczniami do
momentu opuszczenia przez nich szkoty.

9) wszystkie wypadki nalezy bezzwlocznie zglasza¢ Dyrektorowi szkoty
I wpisywac je do ewidencji wypadkow,

10) nauczyciele, a w szczegbdlnosci wychowawcy klas, maja
obowiazek dba¢, by uczniowie nie byli ponad miar¢ obcigzeni
noszeniem podrgcznikow 1 innych pomocy dydaktycznych,

11) w klasach | — III i oddziale przedszkolnym drugie $niadanie
dzieci spozywaja pod opieka wychowawcy klasy w $wietlicy lub
w Klasie.

. W celu zapobiegania zagrozeniu dzieci uzaleznieniem szkola podejmuje
dziatania w zakresie:

1) uswiadamiania skutkéw dziatania srodkow odurzajacych na organizm
ludzki oraz wyjasnienie zjawiska zaleznosci od tych srodkow,

2) ksztalcenia umiejgtnosci przeciwstawiania si¢ uzywaniu Srodkow
odurzajacych 1 psychotropowych,

3) udzielania indywidualnej pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci
powodujacych zagrozenie uzaleznieniem,

4) organizowanie srodowiska wychowawczego, zajec
psychokorekcyjnych dla uczniow zagrozonych uzaleznieniem, we
wspotdziataniu z rodzicami opiekunami i instytucjami panstwowymi
oraz organizacjami spotecznymi.
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TRYB SKEADANIA SKARG I WNIOSKOW

§25

1. Uwagi dotyczace negatywnego funkcjonowania szkoty moga sktadac:

1) rodzice lub prawni opiekunowie

2) pracownicy szkoty

3) zwiazki zawodowe

4) osoby nie zwiazane bezposrednio ze szkota.

2. Skargi 1 wnioski sktadane sa:

1) osobiscie do dyrektora szkoty
2) poprzez wychowawce
3) nauczyciela uczacego

3. Skfadanie skarg i wnioskow odbywa si¢ w formie pisemnej, ustnej, za
posrednictwem faxu lub e-maila.

4. Skarga, wzglednie wniosek w celu rozpatrzenia, powinna zawiera¢ imi¢
1 nazwisko oraz adres wnoszacego.

5. Skarga, ktora nie zawiera powyzszych danych nie bedzie rozpatrywana.
6. Skargi i wnioski rozpatruje dyrektor szkoty.
7. Termin rozpatrzenia skargi 1 wnioskéw zgodnie z KPA.

8. Dyrektor szkotly lub zastgpca przyjmuje skargi i wnioski codziennie
w godzinach pracy szkoty, we wtorki od 14.00 do 16.00
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POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26

1. Szkota uzywa pieczg¢ci o brzmieniu:

,.Szkola Podstawowa Nr 13
im. Kornela Makuszynskiego w Czgstochowie
ul. Wreczycka 111/115”

2. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujaca
instrukcja kancelaryjna, przepisami MEN oraz uchwatami i zarzadzeniami
organu prowadzacego 1 organu nadzorujacego.

3. Statut szkoty moze by¢ zmieniony uchwala Rady Pedagogicznej po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

4. Tekst jednolity zostaje opracowany z chwilag wprowadzenia zmian
w formie uchwatl Rady Pedagogiczne;.

5. Sprawy nie ujgte w statucie reguluja odrebne przepisy.

6. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sa w oparciu
0 obowiazujace przepisy prawa.

7. Zasady prowadzenia przez szkotg¢ gospodarki finansowej i1 materialnej
okre$laja odrgbne przepisy.

8. Zalacznik nr 1 pod tytulem ,,Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego
w Szkole Podstawowej nr 13 im. Kornela Makuszynskiego” jest integralna
czescia Statutu.

9. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 1999 roku.

45



Statut szkoty zostat opracowany przez Rade Pedagogiczng i zatwierdzony na posiedzeniu
w dniu 13 wrzesnia 1999 r.

Jednolity tekst statutu opracowano 10 wrzesnia 2002 r. na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej z dnia 20 czerwca 2002.

Jednolity tekst Statutu opracowano 8 listopada 2004 r. na podstawie uchwafy Rady
Pedagogicznej z dnia 3 listopada 2004 r. po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzqdu Uczniowskiego.

Jednolity tekst Statutu opracowano 1 marca 2007 r. na podstawie uchwaty nr 30/25/2006
z dnia 21 czerwca 2006 r. oraz uchwaty nr 3/2006 z dnia 4 paZdziernika 2006 r.

Jednolity tekst Statutu opracowano 14 wrzesnia 2007 r. na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej nr 4/2007 z dnia 20 czerwca 2007 r. i po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw
i Samorzqdu Uczniowskiego.

Jednolity tekst Statutu opracowano 9 pazdziernika 2008r. na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej nr11/2008 z dnia 28 sierpnia 2008 r. i po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw
i Samorzqdu Uczniowskiego.

Jednolity tekst Statutu opracowano 4 kwietnia 2011r. na podstawie uchwaty Rady
Pedagogiczne nr 6/2010/2011 z dnia 14 stycznia 2011r. oraz uchwaty nr 8/2010/2011
z dnia 9 marca 2011 roku.

Jednolity tekst Statutu opracowano 21 pazdziernika 2013r. na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej nr 1/2013/2014 z dnia 8 paZdziernika 2013 roku.
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