ZARZĄDZENIE Nr 17
DYREKTORA MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 30
z dnia 18.06. 2025 r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Miejskim Przedszkolu Nr 30
Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (j.t. Dz. U. z 2025 poz. 277) art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (j.t. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).
§ 1. Ustalam regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Miejskim Przedszkolu Nr 30 w Częstochowie  stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia

§ 2. Regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w  Miejskim Przedszkolu Nr 30  zw Częstochowie został skonsultowany ze Związkiem Nauczycielstwa Polskiego  działającym przy Miejskim Przedszkolu Nr 30 w Częstochowie / przedstawicielem pracowników, wybranym do reprezentowania ich interesów.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania go do wiadomości pracownikom poprzez złożenie własnoręcznego podpisu potwierdzającego zapoznanie się z regulaminem.
§ 4. Traci moc zarządzenie Dyrektora nr 2/2025. z dnia 23.01.2025 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracowników  Miejskiego Przedszkola Nr 30 w Częstochowie.
                                                                                              Dyrektor
                                                                              Miejskiego Przedszkola nr 30
                                                                                       w Częstochowie
                                                                                    (-) mgr Teresa Wandycz
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