
Plan pracy Szkoły Podstawowej nr 2 im. K.K. Baczyńskiego  

w Częstochowie w roku szkolnym 2016/2017 

 

Priorytety w pracy w roku szkolnym 2016/2017: 

1. Wspieramy rozwój każdego ucznia, tworzymy warunki do rozwoju uczniów ze 

specyficznymi potrzebami edukacyjnymi. 

2. Upowszechniamy czytelnictwo, rozwijamy kompetencje czytelnicze wśród uczniów. 

3. Rozwijamy kompetencje informatyczne uczniów w szkole. 

 

4. Niwelujemy wszelkie przejawy agresji i przemocy w szkole oraz uwrażliwiamy na 

potrzeby innych, wychowujemy w oparciu o uniwersalne wartości. 

 

5. Uczymy, aby wiedzieć, rozwijać i działać. 

 

6. Zachęcamy rodziców do działań na rzecz klasy i szkoły. (Zachęcamy rodziców do 

współdecydowania w sprawach istotnych dla szkoły) 

 

7.  Podejmujemy działania integrujące społeczność  szkolną. 

 

8. Kształtujemy postawy patriotyczne. 

 

Rejestr ryzyka dla wyznaczonych celów strategicznych w roku szkolnym 2016/2017 
 

Szacowane prawdopodobieństwo wystąpienia ryzyka: 

Prawdopodobieństwo 

wystąpienia ryzyka 

Liczba 

punktów 

Przesłanki 

Wysoce prawdopodobne 3 Ryzyko wystąpi w ciągu roku 

Prawdopodobne  2 Ryzyko wystąpień w ciągu roku, o ile nie zostanie 

wyeliminowane w wyniku przeciwdziałania  

Mało prawdopodobne  1 Ryzyko wystąpi w ciągu roku, tylko w wyniku 

niezwykłych okoliczności 

 

Szacowanie skutku ryzyka 

Skutek wystąpienia ryzyka Liczba 

punktów 

Przesłanki  

Poważny 3 Poważne zagrożenie dla celów strategicznych. 

Dotkliwa strata finansowa. Znaczny uszczerbek na 

wizerunku 

Średni 2 

 

Mały 1 

 

 

Mapa ryzyka 

Prawdopodobieństwo 

    

Wysoce prawdopodobne 3 6 9 

 



Prawdopodobne 2 4 6 

 

Mała prawdopodobne  1 2 3 

 

 

Mały  Średni Poważny  Skutek 

 

 

 

 



Rejestr ryzyka dla celów strategicznych w roku szkolnym 2016/2017 

Lp. Cel/zadanie  Termin 

realizacji 

Zagrożenie ryzykiem Pr.  
1 - 3 pkt. 

Sk.  
1- 3 pkt. 

Ist.  
(P x S) 

A Mechanizmy 

ograniczające ryzyko  

Osoby odpowiedzialne 

(właściciele ryzyka) 

1. Realizacja 

podstawy 

programowej 

IX - VI Niezrealizowania podstawa programowa: obniżenie 

poziomu nauczania, uszczerbek na prestiżu 

placówki, obniżenie naboru na kolejne lata, 

obniżenie subwencji oświatowej, niezadowolenie 

rodziców 

1 3 3 2 Organizowanie 

zastępstw za 

nieobecnych 

nauczycieli w sposób 

efektywny 

Dyrektor Wicedyrektor 

2. Zapewnienie 

bezpieczeństwa 

wychowankom 

Cały rok Zagrożenie zdrowia wychowanków 1 3 3 1 Prowadzenie 

skutecznego nadzoru 

(nauczyciel - dziecko - 

dyrektor - nauczyciel) 

Bieżące 

monitorowanie stanu 

technicznego budynku 

i otoczenia szkoły. 

Bieżące usuwanie 

usterek 

Dyrektor Wicedyrektor 

SIP 

Pracownik obsługi 

3. Efektywna 

współpraca z 

rodzicami i 

środowiskiem 

lokalnym 

Cały rok Brak współpracy z rodzicami generuje w skrajnych 

przypadkach problemy wychowawcze i obniżenie 

wyników nauczania. Brak współpracy ze 

środowiskiem zmniejsza ofertę szkoły 

1 3 3 2 Organizowanie dla 

rodziców zebrań, 

konsultacji, spotkań z 

pracownikami poradni 

psychologiczno - 

pedagogicznej, Straży 

Miejskiej. 

Aktywizowanie 

rodziców w 

działalność placówki. 

Udział w życiu 

środowiska lokalnego 

- współpraca z 

przedszkolami, 

Dyrektor  

Wicedyrektor 

Pedagog 

Wychowawcy 



biblioteką, parafiami, 

muzeum, teatrem itp. 

4.  Zwiększenie 

efektywności 

gospodarowania 

budżetem 

I - XII  Niemożność usunięcia awarii, zrealizowania 

nieplanowanych remontów, właściwego utrzymania 

bazy dydaktycznej; przekroczenie planu 

finansowego 

2 3 6 4 Prowadzenie 

skutecznej 

wewnętrznej kontroli; 

bieżące monitorowanie 

zasobów finansowych 

jednostki; analiza 

zasobów ludzkich pod 

kątem wykorzystania 

przy realizacji zadań 

jednostki 

Dyrektor 

Księgowa 

Pracownik administracji 

Kierownik pływalni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Organizacja oddziałów i przydział wychowawstw rok szkolny 2016/2017: 

Lp. Klasa Imię i nazwisko wychowawcy 

1. Oddział przedszkolny Edyta Szala-Bartolewska 

2. Klasa I a Joanna Kokot 

3. Klasa I b Izabela Majer 

4. Klasa II a Anna Stochel 

5. Klasa II b  Małgorzata Dobosz  

6. Klasa II c Aleksandra Dobosz 

7. Klasa II d Anna Powroźnik 

8. Klasa III a  Małgorzata Srokosz 

9. Klasa III b Edyta Lara 

10. Klasa III c Aleksandra Andryszkiewicz 

11. Klasa III d Magdalena Kieliszek 

12. Klasa IV a Agnieszka Modlińska 

13. Klasa IV b Elżbieta Tetke 

14. Klasa IV c Dorota Wawszczak 

15. Klasa V a Barbara Lorent 

16. Klasa V b Monika Romańczuk 

17. Klasa VI a Beata Piech 

18. Klasa VI b  Agnieszka Kielan 

19. Klasa VI c Jadwiga Stengierska 

20. Klasa VI d Joanna Trzepizur 

 

Liczba nauczycieli: 

 

 - pełnozatrudnionych: 38  

 - niepełnozatrudnionych: 0 

 - kontraktowych: 6 

 - mianowanych: 8 

- dyplomowanych: 24 

 

Liczba pracowników administracji i obsługi: 

 

 - administracja: 2,5 

 - obsługa: 21 

Godziny pracy biblioteki i czytelni: 
 

 Poniedziałek Wtorek Środa  Czwartek Piątek 

Jolanta 

Augustyn 

8.00–15.00 10.00-15.00 8.00-15.00 8.30-15.00 8.00-13.30 

Elżbieta 

Kazimierska 

3.00-10.30 8.00-15.00        - 8.00-12.45 

13.30-14.30 

       - 

Biblioteka 8.00-15.00 8.00-15.00 8.00-15.00 8.00-15.00 8.00-13.30 

 

 

 

 



Godziny pracy pedagoga: 
 

 Poniedziałek Wtorek Środa  Czwartek Piątek 

Anna Bielat 9.00-12.45 

12.45-13.30 

8.00-12.15 

12.45-13.30 

8.45-13.45 

 

9.00-15.00 8.00-13.00 

 

Godziny pracy pielęgniarki: 

 Poniedziałek Wtorek Środa  Czwartek Piątek 

Grażyna 

Czubała 

         - 8.00-12.00         - 8.00-12.00 11.30-15.30 

 

Godziny pracy sekretariatu: 7:30 – 15:30 

Godziny pracy dyrekcji szkoły: 7:30 – 15:30 

Godziny przyjęć interesantów przez dyrektora: 

poniedziałek: 7:30 – 8:30 

wtorek: 13:30 – 15:30 

czwartek: 13:30 – 15:30 

Przydział gabinetów do opieki: 

Nr gabinetu / sali lekcyjnej Opiekun  

sala gimnastyczna + magazyn ze 

sprzętem 

Zbigniew Markowski 

sala korekcyjna Elżbieta Głusek 

świetlica szkolna (s. 13 i 14) Barbara Lubowiecka 

biblioteka Jolanta Augustyn 

czytelnia Elżbieta Kazimierska 

gabinet pedagoga + terapii pedagogicznej Anna Bielat 

gabinet logopedii + terapii pedagogicznej Izabela Majer / Beata Piech 

pielęgniarka szkolna Grażyna Czubała 

sala nr 1 Monika Romańczuk 

sala nr 2 + zaplecze Barbara Lorent / J. Krzypkowska 

sala nr 15 Aleksandra Dobosz / Anna Powroźnik 

sala nr 16 Joanna Kokot 

sala nr 17 Edyta Lara /Magdalena Kieliszek 

sala nr 18 Edyta Szala-Bartolewska 

sala nr 19 Anna Stochel 

sala nr 20 Małgorzata Srokosz /Aleksandra Andryszkiewicz 

sala nr 21 Małgorzata Dobosz /Izabela Majer 

sala nr 22 + zaplecze Joanna Trzepizur 

sala nr 23 + zaplecze Magdalena Sikorska 

sala nr 24 Beata Piech 

sala nr 25 + zaplecze Elżbieta Tetke 

sala nr 26 Agnieszka Kielan 

sala nr 27 Barbara Lubowiecka /Joanna Kądzioła 

sala nr 28 Jadwiga Stengierska 



sala nr 29 Dorota Wawszczak / Agnieszka Modlińska 

Kalendarz roku szkolnego 2016/2017 
 

1. Rozpoczęcie roku szkolnego 01.09. 2016r. 

2. Zimowa przerwa świąteczna 23.12.2016r. – 01.01.2017r. 

3. Ferie zimowe 16.01.2017r. - 29.01.2017r. 

4. Wiosenna przerwa świąteczna 13.04.2017r .- 18.04.2017r. 

5. Zakończenie rocznych zajęć dydaktyczno - 

    wychowawczych. 

23.06.2017r. 

6. Ferie letnie 26.06.2017r. 

 

Dni ustawowo wolne od pracy: 

 

Dzień Nauczyciela – 14.10.2016r. - piątek 

Wszystkich świętych – 01.11.2016r. - wtorek 

Narodowe Święto Niepodległości – 11.11.2016r. - piątek 

Boże Narodzenie  -  25 – 26.12. 2016r. - niedziela, poniedziałek 

Nowy Rok – 01.01.2017r. - niedziela 

Święto Trzech Króli – 06.01.2017r. - piątek 

Święto Pracy – 01.05.2017r. - poniedziałek 

Święto Konstytucji 3 Maja – 03.05.2017r. - środa 

Boże Ciało – 15.06.2017r. - czwartek 

 

Dni dodatkowo wolne: /ustalone przez dyrektora po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców, 

Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego/ 
 

 

 31.10.2016 poniedziałek przed Świętem Zmarłych 

 02.11.2016 środa po Święcie Zmarłych 

 22.12.2016 Wigilia, Jasełka Bożonarodzeniowe 

 02.05.2017 Święto Flagi 

 16.06.2017 piątek po Bożym Ciele 

 

 

Terminy spotkań z rodzicami (zebrania informacyjne, konsultacje, wywiadówki) 
 -   08-09. 09.2016r. zebranie klas pierwszych i oddziału przedszkolnego  

 -   14-15.09.2016r. zebranie z rodzicami klas I-VI 

 -   17. 11.2016r. konsultacje 

 -   13-15.12.2016r. zebranie z rodzicami klas I-VI 

 

 - Rada Pedagogiczna Klasyfikacyjna 

 

  -  10-12.01.2017r.  wywiadówka 

  -   21-23.03.2017r. zebranie z rodzicami klas I-VI 

  -   27.04.2017r.  konsultacje 

  -   16-18.05.2017r. zebranie z rodzicami klas. I-VI 

  



  - Rada Pedagogiczna Klasyfikacyjna 

 

 

 Spotkania dyrektora z radą rodziców (godz. 17:00 / 18.00) 
 

      wrzesień 2016 r. 

      luty 2017 r. 

      czerwiec 2017 r. 

 

Posiedzenia rad pedagogicznych: 

 

Termin Tematyka 

 13.09.2016r. Plan nadzoru pedagogicznego 

Plan WDN 

 27.09.2016r. Rada pedagogiczna szkoleniowa 

  listopad 2016r. Rada pedagogiczna szkoleniowa 

 05.01.2017r. Rada pedagogiczna - klasyfikacja semestralna 

 09.01.2017r. Zebranie plenarne rady pedagogicznej 

 - wnioski z nadzoru pedagogicznego 

- sprawozdania z działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 

szkoły 

  marzec 2017r. Rada pedagogiczna szkoleniowa. 

 23.05.2017r. Rada pedagogiczna  

- opinia w sprawie podręczników i programów nauczania 

 13.06.2017r. Rada pedagogiczna - klasyfikacja końcoworoczna 

-raport z ewaluacji 

23.06.2017r. Zebranie plenarne rady pedagogicznej 

 - wnioski z nadzoru pedagogicznego 

 - sprawozdania z działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 

szkoły 

 sierpień 2017 Rada pedagogiczna - organizacja pracy w roku szkolnym 2017/2018. Wyniki 

i wnioski z nadzoru pedagogicznego. Przydział czynności stałych i 

dodatkowych 

 

Plan posiedzeń rady pedagogicznej 

 

sierpień 2016  

 Wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego  

 Przydział godzin, zadań dodatkowych 

 Realizacja godzin przydzielonych przez dyrektora 

 Powołanie zespołów przedmiotowo – problemowych  

 Sprawozdanie z narady z przedstawicielami organu prowadzącego i organu 

nadzorującego  

 Zapoznanie z przepisami prawa oświatowego obowiązujące w roku 2016/2017 

 Organizacja rozpoczęcia roku szkolnego 2016/2017 

 Zatwierdzenie planu lekcji i planu dyżurów 

 

wrzesień 2016  



 Przedstawienie planu nadzoru 

 Plan pracy szkoły w roku szkolnym 2016/2017  

 Omówienie działań wychowawczych, profilaktycznych, opiekuńczych 

 Zatwierdzenie planów pracy powołanych zespołów 

 Przyjęcie do realizacji programu wychowawczego i programu profilaktyki po 

zatwierdzeniu ich przez Radę Rodziców 

 Wnioski o Nagrodę Prezydenta Miasta Częstochowy 

 

wrzesień 2016 

 Szkolenie rady pedagogicznej 

 Sprawy różne 

 

 listopad 2016  

 Szkolenie rady pedagogicznej 

 Sprawy różne 

     

styczeń 2017  

  Rada klasyfikacyjna pierwsze półrocze.  Zatwierdzenie wyników klasyfikacji 

  Ewaluacja realizowanych programów nauczania 

  Sprawozdania wychowawców klas z pracy dydaktyczno – wychowawczej i 

opiekuńczej 

  Sprawozdania przewodniczących zespołów przedmiotowych i zadaniowych 

  Wnioski dyrektora z nadzoru pedagogicznego  

  Omówienie stopnia realizacji podstawy programowej i realizacji wniosków z nadzoru 

pedagogicznego 

  Sprawy różne 

 

marzec 2017 

 Szkolenie rady pedagogicznej 

 Sprawy różne 

 

maj 2017  

 Opinia w sprawie programów nauczania i podręczników 

 Raport z badania wyników 

 Sprawy różne 

 

 czerwiec 2017  

 Rada klasyfikacyjna 

 Zatwierdzenie ocen 

 Nagrody, wyróżnienia, dyplomy 

 Raport z ewaluacji 

 Bhp uczniów podczas wakacji 

 Uchwały i wnioski 

 Sprawozdania z pracy dydaktyczno – wychowawczej i opiekuńczej 

 

czerwiec 2017  

 Podsumowanie pracy za rok 2016/2017 

 Ewaluacja realizowanych projektów, programów 



 Sprawozdania:wicedyrektora, pedagoga, biblioteki, świetlicy, SU, zajęć 

pozalekcyjnych,  kół zainteresowań, SIP, zespołów przedmiotowych itp. 

 

Realizacja godzin z przydziału dyrektora 
 

Lp.  Imię i nazwisko nauczyciela  Godziny 

1. Aleksandra Andryszkiewicz 1 – koło plastyczne 

1 - zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl. 0 

2. Jolanta Augustyn 1 – Klub Młodego Czytelnika (dzieci ze świetlicy) 

1 - zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

3. Zdzisława Bielat 2 – zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI  

4. Małgorzata Dobosz 1 – koło matematyczne 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

5.  Aleksandra Dobosz 1 – koło origami 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl 0 

6. Siostra Joanna – Jolanta Welz 1 – koło muzyczne 

1 –  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl 0 

7. Elżbieta Głusek  1  – gimnastyka korekcyjna/ sala 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

8. Piotr Jarząbek 2 – gimnastyka korekcyjna/sala 

9. Elżbieta Kazimierska 1 – koło języka włoskiego kl. 5a i 5b 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

10.  Joanna Kądzioła 1,5 - chór 

0,5 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

11. Agnieszka Kielan 1 – koło historyczne 

1 – koło j. polskiego 

12. Magdalena Kieliszek 1 – koło  projekt ekoartysta 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl 0 

13. Joanna Kokot 1 – koło matematyczno-przyrodnicze 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl 0 

14. Siostra Celina – Helena 

Kowalczyk 

1 - koło Caritas 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

15. Edyta Lara 1 – koło origami 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

16.  Barbara Lorent 1 – koło turystyczne 

1 -  koło przyrodnicze 

17. Barbara Lubowiecka 1 – koło plastyczne klasy 4-6 

1 –  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

18.  Izabela Majer 1 – koło plastyczne 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl 0 

19. Monika Wójcik 1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

20. Zbigniew Markowski 2 – SKS piłka siatkowa chłopców 



21. Agnieszka Modlińska 1 – koło dziennikarskie  

1 – koło informatyczne 

22. Magdalena Pawłaszek  1 – SKS pływanie kl I-III 

1 –  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

23. Beata Piech 1 - koło dziennikarskie 

1 – koło j. polskiego 

24. Anna Powroźnik 1 – koło literackie 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl 0 

25. Monika Romańczuk 2 – koło języka angielskiego kl I-VI 

26. Magdalena Sikorska 2 – koło języka angielskiego kl I-III 

27. Małgorzata Srokosz 1 – koło teatralno-taneczne 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl 0 

28. Jadwiga Stengierska 2 – koło języka angielskiego 

29. Anna Stochel 1 – koło matematyczno-przyrodnicze 

1 -  zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl 0 

30.  Renata Szczygłowska 2 – opieka nad uczniami 

31.  Elżbieta Tetke 2 – koło matematyczne kl IV-VI 

32.  Joanna Trzepizur 2 – koło języka polskiego kl IV-VI          

33. Dorota Wawszczak 2 – koło matematyczne kl IV-VI 

34. Ewa Wąsowicz 1 – SKS basen  kl I-III 

1 - zajęcia opiekuńcze na świetlicy kl I-VI 

35. Tomasz Maciejewski 1 – SKS koszykówka/ piłka ręczna 

1 – gimnastyka korekcyjna basen 

36. Edyta Szala - Bartolewska 2 – zajęcia opiekuńcze na świetlicy  

37. Agata Kwietniowska - Geroń 2 – opieka nad uczniem/lekcje 

 

Uroczystości i wydarzenia szkolne - rok szkolny 2016/2017 

 

Nazwa uroczystości  Termin Sposób realizacji Odpowiedzialni 

Uroczyste rozpoczęcie 

roku szkolnego 

1 września 2016 Akademia/spotkania z 

wychowawcami 

B. Lubowiecka kl. IV-VI 

E. Lara, M. Kieliszek 

 kl. I-III 

Wychowawcy 

Rocznica wybuchu II 

wojny światowej 

Wrzesień 2016 Wystawa 

Pogadanki na lekcjach 

edukacji 

wczesnoszkolnej, 

historii, j. polskiego 

A. Kielan, nauczyciele 

edukacji wczesnoszkolnej, 

nauczyciele j. polskiego 

Ślubowanie klas 

pierwszych 

II połowa 

września 2016 

Akademia J. Kokot 

I. Majer 



Europejskie Dni Sportu 10-17 września 

2016 

Zawody, prelekcje na 

lekcjach wf 

M. Pawłaszek, nauczyciele 

wf 

Akcja - sprzątanie świata 16-18 września 

2016 

Sprzątanie Promenady i 

Lasku Aniołowskiego 

Wychowawcy 

Dzień Chłopaka 30 września 2016 Spotkania klasowe Wychowawcy  

Pasowanie na 

przedszkolaka 

Październik 2016 Akademia E. Szala-Bartolewska 

Pasowanie na Świetlika Wrzesień 2016 Uroczystość Nauczyciele świetlicy 

Święto Komisji Edukacji 

Narodowej 

14 października 

2016 

Akademia  J. Stengierska 

Pasowanie 

Czwartoklasistów 

Listopad 2016 Akademia A. Modlińska 

D. Wawszczak 

E. Tetke 

Pasowanie na Czytelnika  Październik 2016 Uroczystość  J. Augustyn 

Święto zmarłych Listopad 2016 Wyjścia na groby Wychowawcy 

Narodowe  Święto  

Niepodległości 

11 listopada 2016 Akademia  J. Trzepizur 

“Andrzejki” 27 listopada 2016 Zabawa/dyskoteka  Wychowawcy + SU 

“Mikołajki” Grudzień 2016  Wyjścia do kina/teatru Wychowawcy + SU 

Wigilia szkolna 22 grudnia 2016  Wychowawcy  

Jasełka bożonarodzeniowe 22 grudnia 2016  Przedstawienie   s. Joanna 

 s. Celina 

Zabawa karnawałowa Styczeń 2017 Zabawa kl. I-III A. Stochel 

M. Dobosz 

A. Powroźnik 

A. Dobosz 

Dzień Babci i Dziadka Styczeń 2017 Spotkania  Wychowawcy  

Podsumowanie I semestr 

klasy IV-VI 

Styczeń/Luty 

2017 

Apel B. Lorent 

Dni Otwarte Marzec 2017 Dzień Otwarty  Nauczyciele  

Dzień Kobiet Marzec 2017 Spotkania klasowe Wychowawcy 

Krzysztof Kamil Baczyński 

- patron SP2 

Kwiecień 2017 Akademia  M. Romańczuk 

Dzień Ziemi 22 kwietnia 2017 Apel A. Andryszkiewicz 

 

Wielkanoc w tradycji i 

zwyczajach polskich 

Kwiecień 2017 Wystawy B. Lubowiecka 

M. Wójcik 

Konkurs wiedzy o patronie  Kwiecień 2017 Konkurs szkolny  E. Kazimierska 

Koncert “Talenty Dwójki” Maj 2017 Konkurs międzyszkolny J. Kądzioła  

Święto Flagi 2 maja 2017 Wystawy M. Wójcik  

Konstytucja 3 Maja  Maj 2017 Akademia  D. Wawszczak 

Dzień Matki i Ojca Czerwiec 2017 Spotkania  Wychowawcy  

Dzień Dziecka Czerwiec 2017 Marszobieg Nauczyciele wf 

Wycieczki dydaktyczno - 

krajoznawcze  

Cały rok Wycieczki  Nauczyciele  

Zdobycie karty rowerowej Czerwiec 2017 Egzamin  M. Wójcik 



Festyn Rodzinny Czerwiec 2017 Festyn  Nauczyciele, pracownicy  

szkoły 

Uroczyste zakończenie 

roku szkolnego 2016/2017 

29 czerwca 2017 Akademia  A. Stochel 

A. Kielan 

Rozpoczęcie roku 

szkolnego 2017/2018 

1 września 2017 Akademia  E. Tetke 

A. Dobosz 

 

Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły 

Zarządzanie i organizacja 

Zadania Osoba 

odpowiedzialna 

Termin realizacji 

Przydział obowiązków służbowych wszystkim 

nauczycielom 

dyrektor  31 sierpnia 2016 

Opracowanie rocznego planu pracy przedstawiciele rady 

pedagogicznej 

do 15 września 2016  

Przyjęcie do realizacji programu profilaktyki i 

programu wychowawczego 

Zatwierdzenie przez 

radę rodziców w 

porozumieniu z radą 

pedagogiczną 

do 30 września 2016 

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego  dyrektor do 15 września 2016 

Opracowanie planów pracy dydaktycznej i 

wychowawczej 

wszyscy nauczyciele do 7 września 2016 

Wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego  dyrektor  

wicedyrektor 

do 31 sierpnia 2016 

Awans zawodowy nauczycieli dyrektor 

opiekunowie stażu 

cały rok  

Promocja szkoły w środowisku lokalnym wszyscy pracownicy cały rok 

Zapewnienie prawidłowego funkcjonowania szkoły 

w czasie awarii 

dyrektor 

wicedyrektor, 

pedagog 

cały rok 

Zapewnienie bezpieczeństwa uczniów w szkole oraz 

podczas zorganizowanych przez szkołę wyjść i 

wycieczek 

wszyscy pracownicy, 

szczególnie dyrektor, 

wicedyrektor, 

kierownicy 

wycieczek 

cały rok 

Zapewnienie prawidłowego żywienia i 

funkcjonowania stołówki szkolnej 

dyrektor 

intendent, kucha  

cały rok 

Ocena pracy nauczycieli Dyrektor, 

wicedyrektor 

cały rok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Dydaktyka 
 

Lp. Zadania 

szczegółowe 

Standardy 

(wymagania) 

Sposoby realizacji 

zadań 

Odpowiedzialni Termin 

1. Realizacja 

podstawy 

programowej 

Nauczyciele 

znają podstawę 

programową 

 

 

Nauczyciele 

monitorują stopień 

realizacji podstawy 

programowej, 

kontrolują ilość 

godzin 

wszyscy 

nauczyciele, 

dyrektor 

wicedyrektor 

cały rok 

2. Przeprowadzenie 

pomiaru wiedzy 

i umiejętności 

Absolwent 

szkoły  opanował 

podstawę 

programową  

Uczniowie znają 

wymagania 

edukacyjne na 

poszczególne 

oceny 

Monitorowanie 

programów 

nauczania, planów 

wynikowych 

dyrektor 

wicedyrektor 

cały rok 

   Przeprowadzenie 

ujednoliconych 

testów, badających 

wyniki nauczania 

z: 

a) jęz. angielskiego 

w kl. V a i V b 

 

b) z matematyki w        

kl. VI a,b,c,d 

 

c) jęz.angielski 

kl. III a,b,c,d 

 

d) jęz. polski 

 kl. V a,b,c,d 

 

 

 

wicedyrektor 

nauczyciele 

M.Romańczuk 

  

 

 E. Tetke   

 D. Wawszczak 

       

 M. Sikorska     

 

 

 A. Bednarek   

 

 

 

 

 

 Kwiecień-maj 

 

 

kwiecień-maj   

              

 

kwiecień-maj 

 

 

maj-czerwiec 

   Przeprowadzenie 

sprawdzianu 

kompetencji w 

klasach III z 

OPERONEM 

 

wicedyrektor 

nauczyciele 

M.Kieliszek 

M.Srokosz 

E. Lara, A. 

Andrryszkiewiz  

wg terminu podmiotu 

przeprowadzającego 

sprawdzian  

   Analiza wyników 

sprawdzianu 

kompetencji w 

kl.III   

 Wychowawcy 

 kl III a,b,c,d 

  

maj 2017 

3.  Podjęcie działań 

podnoszących 

efekty 

kształcenia i 

stosowanie 

Zajęcia są 

atrakcyjne dla 

ucznia 

Nauczyciele stosują 

metody 

aktywizujące oraz 

wykorzystują 

różnorodne pomoce 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 



elementów 

oceniania 

kształtującego 

dydaktyczne – 

stosują elementy 

oceniania 

kształtującego 

   Nauczyciele 

motywują uczniów 

do nauki poprzez 

stosowanie 

pochwał, zachęt, 

plusów oraz 

możliwość 

poprawy słabej 

oceny 

wszyscy 

nauczyciele  

cały rok 

   Nauczyciele 

przeprowadzają 

ewaluację lekcji, 

różnicują  pracę 

domową. Zwracają 

uwagę na 

poprawność 

ortograficzną i 

interpunkcyjną.  

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

   Nauczyciele w 

edukacji 

wczesnoszkolnej 

stosują większą 

ilość ćwiczeń 

rachunkowych, 

zadań tekstowych, 

doskonalą 

umiejętność 

wyobraźni 

matematycznej i 

logicznego 

myślenia 

nauczyciele 

edukacji 

wczesnoszkolnej 

cały rok 

   Nauczyciele 

matematyki z klas 

IV-VI  koncentrują 

doskonalenie 

umiejętności, które 

na sprawdzianach 

podczas 

wewnętrznych 

pomiarów 

wypadają słabiej  

D. Wawszczak, 

E. Tetke 

cały rok 



  Uczeń jest 

wdrażany do 

samodzielnej 

pracy 

Nauczyciele 

zachęcają uczniów 

do 

samodoskonalenia i 

przygotowują do 

samooceny 

wszyscy 

nauczyciele 

 

 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

 

Nauczyciele dbają 

o poprawność 

stylistyczną 

wypowiedzi, 

doskonalą dłuższe i 

krótsze formy 

wypowiedzi 

pisemnej, dbają o 

poprawność 

ortograficzną i 

interpunkcyjną 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

Świadomy rodzic 

i uczeń 

Kontrola 

wypełniania 

obowiązku 

szkolnego 

dyrektor 

wicedyrektor 

pedagog 

wychowawcy 

cały rok 

 Podniesienie 

frekwencji, 

eliminowanie 

spóźnień, 

uświadomienie 

rodzicom i 

uczniom ich 

wpływu na efekty 

kształcenia 

wszyscy 

nauczyciele 

pedagog 

dyrekcja 

cały rok 

4. Monitorowanie i 

modyfikacja 

szkolnego 

systemu 

oceniania 

SSO jest znany i 

akceptowany 

przez 

społeczność 

szkolną i 

rodziców 

Zapoznanie 

uczniów i rodziców 

ze Szkolnym 

Systemem 

Oceniania 

wszyscy 

nauczyciele 

wrzesień 2016 

  SSO wspiera i 

motywuje 

uczniów 

Zapoznanie 

uczniów i rodziców 

z regulaminem 

wystawiania ocen z 

zajęć edukacyjnych 

i zachowania 

wychowawcy wrzesień 2016 

   Systematyczna 

kontrola osiągnięć 

uczniów, 

informowanie 

rodziców o 

postępach ucznia 

 

wszyscy 

nauczyciele  

cały rok 



  Uczeń jest 

kreatywny, 

twórczy, otwarty 

na potrzeby 

innych 

Uczniowie 

uczestniczą w 

projektach 

edukacyjnych, 

konkursach, 

zawodach. 

Uczniowie 

przestrzegają zasad 

demokratycznych 

funkcjonowania 

społeczności 

szkolnej, dbają o 

zdrowie i 

bezpieczeństwo 

własne i innych 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

  Uczeń doskonali 

system 

samooceny 

Zapoznanie 

uczniów z ich 

prawami i 

obowiązkami 

pedagog 

wychowawcy 

wrzesień 2016 

  Uczeń zna swoje 

prawa i 

obowiązki 

Uczeń zna 

konwencję praw 

dziecka 

Zapoznanie ucznia 

z obowiązującymi 

regulaminami 

Omawianie 

zagadnień 

zawartych w 

konwencji praw 

dziecka 

pedagog  

wychowawcy 

klas 

cały rok 

  Uczeń i rodzice 

znają tradycje i 

ceremoniał 

szkoły 

Rocznica wybuchu 

II wojny światowej 

- wystawa 

 A. Kielan wrzesień 2016 

   Rocznica 

Odzyskania 

Niepodległości 

 J. Trzepizur listopad 2016 

   Opieka nad 

pocztem 

sztandarowym 

Opiekunowie 

samorządu 

szkolnego 

cały rok 

   Święto Patrona 

szkoły 

M. Romańczuk kwiecień 2017 

   Ślubowanie kl. I J. Kokot 

I. Majer 

wrzesień 2016 

   Pasowanie na 

Czwartoklasistę 

A. Modlińska 

D. Wawszczak 

E. Tetke  

listopad 2016 

   Pasowanie na 

Świetlika 

R. 

Szczygłowska 

wrzesień 2016 

   Pasowanie na 

przedszkolaka 

E.Szala-

Bartolewska 

wrzesień 2016 



5. Wykorzystanie 

technologii 

komputerowej i 

informacyjnej 

Uczeń posługuje 

się 

nowoczesnymi  

technologiami 

komputerowymi i 

informacyjnymi 

Wykorzystanie 

komputerów do 

wykonywania 

przez uczniów prac 

edytorskich , 

prezentacji 

projektów 

edukacyjnych; 

wykorzystanie 

aparatu 

fotograficznego, 

kamery, tablicy 

multimedialnej 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

 

 

 

 

 

Współredagowanie 

przez uczniów 

szkolnej strony 

internetowej 

 A. Modlińska 

 J. Trzepizur 

 I. Majer 

cały rok 

 

Uczeń zna i 

stosuje 

podstawowe 

przepisy prawne 

dotyczące 

korzystania z 

technologii 

informacyjnej 

Zaznajomienie 

uczniów z 

problematyką 

licencji, praw 

autorskich, 

legalności 

oprogramowania, 

certyfikatów. 

Uczeń zna i 

rozumie zagrożenia 

płynące z Internetu 

i właściwie na nie 

reaguje 

A. Modlińska 

nauczyciele 

zajęć 

komputerowych 

w klasach I – 

III, 

wychowawcy, 

pedagog 

cały rok 

Nauczyciele 

wykorzystują 

pracownię 

multimedialną i 

czytelnię do 

prowadzenia 

swoich zajęć 

Nauczyciele 

korzystają z  

programów 

multimedialnych, 

gier 

dydaktycznych, 

prezentacji, 

czasopism, 

słowników itp. 

nauczyciele 

przedmiotów 

cały rok 

6. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wspomaganie 

pracy uczniów o 

specjalnych 

potrzebach 

edukacyjnych 

 

 

 

 

 

 

Nauczyciele 

modyfikują 

programy 

nauczania i plany  

wynikowe 

odpowiednio 

dostosowując je 

do potrzeb i 

możliwości 

uczniów 

 

Monitorowanie 

wyników pracy z 

uczniami o 

specjalnych 

potrzebach 

edukacyjnych 

dyrektor 

wicedyrektor 

pedagog  

wychowawcy 

klas  

nauczyciele 

przedmiotów 

cały rok 



  Szkoła ma 

zapewnioną 

pomoc PPPP nr 2  

i nr 3 w 

Częstochowie 

Zawarcie kontraktu 

na usługi PPPP nr 2 

dyrektor wrzesień 2016 

Stosowanie się do 

zaleceń 

wydawanych przez 

PPP 

nauczyciele  

dyrektor 

cały rok 

   Analiza 

dokumentacji PPP 

pedagog  

wychowawcy 

nauczyciele 

przedmiotów 

cały rok 

   Opracowanie 

IPETU dla ucznia z 

Zespołem 

Aspergera i 

przydzielenie 

nauczyciela 

wspomagającego 

nauczyciele 

uczący w kl. Va 

IIIa 

wrzesień 2016 

   Organizacja zajęć 

rewalidacyjnych 

dla uczniów 

posiadających 

orzeczenie 

dyrektor cały rok 

   Zapewnienie 

pomocy logopedy 

dla uczniów z wadą 

wymowy 

dyrektor  

pedagog  

 B.Piech 

 I. Majer 

cały rok 

   Organizacja terapii 

pedagogicznej, 

zajęć korekcyjno-

kompensacyjnych, 

logopedycznych,  

wyrównawczych 

dla uczniów 

mających problemy 

w nauce 

dyrektor cały rok 

7. Praca z uczniem 

zdolnym  

 

Szkoła posiada 

ofertę zajęć 

pozalekcyjnych, 

umożliwiających 

rozwój 

osobowości , 

zdolności i 

zainteresowań 

uczniów 

Tworzenie kół 

zainteresowań 

zgodnie z 

potrzebami 

uczniów 

dyrektor 

wicedyrektor  

 

 

 

wrzesień 2016 

 

 

 

 

Motywowanie i 

wspieranie uczniów 

w rozwijaniu 

zainteresowań i 

uzdolnień 

nauczyciele cały rok 

Uczniowie i 

rodzice posiadają 

pełną informację 

Zamieszczenie 

informacji na 

tablicy ogłoszeń i 

 A.  Modlińska 

 I. Majer 

wrzesień 2016 



o ofercie zajęć 

pozalekcyjnych 

stronie internetowej 

szkoły 

  Szkoła 

wyszukuje 

uczniów 

uzdolnionych i 

oferuje pomoc w 

rozwijaniu 

talentów 

Nauczyciele 

diagnozują 

uzdolnienia 

uczniów 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

  Szkoła motywuje 

uczniów do 

rozwoju 

osobistych 

zainteresowań i 

uzdolnień 

Organizacja 

konkursów, 

zawodów 

Prezentacja 

talentów podczas 

imprez szkolnych i 

środowiskowych 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

   Udział w 

konkursach 

organizowanych 

przez szkołę i 

instytucje 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

  Uczniowie mają 

możliwość 

prezentowania 

swojego dorobku 

Organizacja 

wystaw, 

Informacje na 

tablicy ogłoszeń  

Strona www szkoły 

wszyscy 

nauczyciele  

cały rok 

   Prezentacja prac 

podczas Dni 

Otwartych, Festynu 

Rodzinnego, 

zebrań z rodzicami, 

akademii oraz na 

stronie internetowej 

szkoły, w Gazetce 

szkolnej 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

  Uczniowie 

odnoszą sukcesy 

w konkursach, 

przeglądach, 

zawodach, 

turniejach 

Informacje o 

osiągnięciach 

umieszczane są na 

tablicy ogłoszeń, w 

kronice szkolnej, 

na stronie 

internetowej 

szkoły. Podawane 

są podczas zebrań, 

akademii, apeli 

dyrektor  

wicedyrektor 

 A. Modlińska 

 J. Trzepizur 

 I. Majer 

nauczyciele 

organizujący lub 

biorący udział w 

konkursach 

cały rok 

  Dzielenie się 

wiedzą w 

zakresie 

wspierania 

uzdolnień 

Udział w 

konferencjach, 

szkoleniach, 

warsztatach 

wyznaczeni, 

zainteresowani 

nauczyciele 

cały rok 



 

   Udział w pracach 

zespołów 

przedmiotowych 

przewodniczący 

zespołów 

przedmiotowych 

cały rok 

  Promowanie 

ucznia zdolnego 

W szkole istnieje 

system nagród dla 

najlepszych 

dyplomy, 

nagrody 

rzeczowe, 

Nagroda 

Dyrektora 

cały rok 

   Szkoła promuje 

sukcesy uczniów 

na terenie szkoły, 

dzielnicy, miasta 

prezentacje 

osiągnięć 

uczniów na 

tablicy ogłoszeń, 

w kronice 

szkoły, banerze, 

stronie 

internetowej, 

bibliotece 

miejskiej, prasie 

cały rok 

WYCHOWANIE I OPIEKA 

 

Cel: Zapewnienie bezpieczeństwa i opieki uczniom 

Lp. Zadania 

szczegółowe 

Standardy Sposoby realizacji Odpowiedzialni  Termin 

realizacji 

1. Organizacja 

opieki 

pedagogicznej 

W szkole zatrudniony 

jest pedagog 

współpracujący z 

PPPP oraz 

instytucjami 

wspomagającymi 

Monitorowanie 

potrzeb uczniów w 

zakresie 

konieczności 

organizowania im 

zróżnicowanej 

pomocy 

dyrektor 

pedagog 

cały rok 

  Współpraca z PPP, 

Sądem Rodzinnym, 

Pogotowiem 

Opiekuńczym, 

Kuratorami 

Sądowymi, MOPS-

em, TPD itp. 

dyrektor  

pedagog 

cały rok 

2. Objecie zajęciami 

opiekuńczymi 

(świetlicowymi) 

wszystkich dzieci 

potrzebujących 

Świetlica szkolna jest 

przygotowana do 

zapewnienia dzieciom 

opieki 

Nauczyciele są 

przygotowani do 

sprawowania opieki, 

mają opracowane 

plany pracy, 

podnoszą swoje 

kompetencje w 

zakresie potrzeb 

rozwojowych dzieci 

dyrektor,  

wychowawcy 

świetlicy 

cały rok 

3.  Zapewnienie Stołówka właściwie Posiłki planowane są dyrektor  cały rok 



prawidłowego 

żywienia i 

funkcjonowania 

stołówki szkolnej 

planuje i organizuje 

dożywianie dzieci 

zgodnie z zasadą 

dobrej praktyki 

(zgodnie z 

potrzebami 

rozwojowymi i 

normami 

żywieniowymi). 

Przy sporządzaniu 

posiłków i ich 

wydawaniu 

obowiązuje system 

HACAP. 

Prawidłowo 

prowadzona jest 

dokumentacja 

żywienia – 

sporządzane są 

raporty dzienne oraz 

próbki posiłków 

intendent 

kucharka 

4.  Wdrażanie 

programu 

wychowawczego 

W szkole realizowany 

i modyfikowany jest 

program 

wychowawczy 

Program 

wychowawczy jest 

akceptowany przez 

nauczycieli, 

rodziców, SU 

wychowawcy klas cały rok 

  Uczniowie, 

nauczyciele i rodzice 

znają program 

wychowawczy 

Założenia programu, 

cele, zadania zostają 

omawiane na 

zebraniach i lekcjach 

z wychowawcą 

wychowawcy klas cały rok 

  W szkole działa 

system pomocy 

skierowanej do  

rozwiązywania 

problemów 

Podejmowane są 

działania 

pedagogizujące i 

wspomagające 

rodziców  

Organizacja apeli, 

konkursów, 

realizacja projektów 

i programów 

propagujących 

pozytywne wzorce 

zachowań 

Spotkania z 

policjantem, 

pracownikiem straży 

miejskiej 

Spektakle 

profilaktyczne 

pedagog  

wychowawcy klas  

cały rok 



  W szkole funkcjonuje 

sprawny system 

dyżurów 

Opracowanie i 

modyfikowanie 

dyżurów 

zapewniających 

bezpieczeństwo 

podczas przerw 

wicedyrektor 

 J. Stengierska 

 M. Pawłaszek 

 M. Romańczuk  

nauczyciele klas I 

– III 

cały rok 

5. Wdrażanie 

programu 

profilaktyki 

Nauczyciele, 

uczniowie i rodzice 

znają treść i zadania 

programu profilaktyki 

Opracowanie 

programu 

profilaktyki, 

wdrożenie, analiza i 

modyfikacja 

Zapoznanie 

nauczycieli, uczniów 

i rodziców z 

programem 

profilaktyki 

Realizacja zadań 

wynikających z 

programu 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

6. Kształcenie 

postaw 

prospołecznych i 

samorządowych. 

Wychowanie do 

wartości 

 

Uczniowie kreują 

właściwe postawy 

społeczne. Uczeń 

umie podejmować 

decyzje i ponosi 

odpowiedzialność za 

swoje działanie 

Działalność SU 

Organizowanie 

zabaw, dyskotek 

Zorganizowanie 

zabawy 

karnawałowej, 

uroczystości szkolne 

i klasowe 

A.Kielan 

B. Piech 

 wychowawcy 

cały rok 

7. Wdrażanie do 

uczestnictwa w 

kulturze 

Uczeń korzysta z dóbr 

kultury; ma możliwość 

prezentacji własnych 

dokonań i zdolności 

Poznanie wartości 

moralnych i 

estetycznych przez 

uczestnictwo w 

kulturze (koncerty, 

spektakle, wystawy, 

widowiska, itp.) 

wychowawcy klas  cały rok 

Uczestnictwo w 

konkursach, 

zawodach, 

turniejach 

opiekunowie kół 

zainteresowań 

cały rok 

Akademie szkolne, 

Festyn Rodzinny, 

Dzień Otwarty 

dyrektor, 

wicedyrektor, 

odpowiedzialni 

nauczyciele 

cały rok 

Występy na terenie 

miasta – MDK, 

biblioteki 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

8. Rozwijanie 

postaw 

W szkole realizowana 

jest tematyka 

Udział w akcji 

„sprzątanie świata” 

wychowawcy  wrzesień 2016 



proekologicznych 

i prozdrowotnych 

proekologiczna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Udział i organizacja 

konkursów o 

tematyce 

ekologicznej 

B. Lorent 

J. Krzypkowska 

M. Dobosz 

A. Stochel 

cały rok 

Organizowanie akcji 

recyklingowych – 

zbiórka baterii, 

nakrętek 

samorząd szkolny 

wychowawcy 

 A. Stochel 

cały rok 

Organizowanie 

wystaw 

nauczyciele  cały rok 

Apel propagujący 

zachowania 

proekologiczne i 

prozdrowotne 

B. Lorent kwiecień 2017 

Udział w 

programach i 

projektach 

nauczyciele  cały rok 

Znajomość nr 112 nauczyciele cały rok 

Wdrażanie 

umiejętności 

udzielania pierwszej 

pomocy 

przedmedycznej 

wychowawcy 

nauczyciele wf 

pielęgniarka 

cały rok 

Współpraca ze 

schroniskami dla 

bezdomnych 

zwierząt 

samorząd szkolny cały rok 

Propagowanie 

aktywnych form 

wypoczynku 

nauczyciele cały rok 

9. Wdrażanie 

uczniów do 

aktywnego 

spędzania czasu 

Szkoła dba o kulturę 

fizyczną i rozwój 

uczniów 

Uczeń rozumie 

znaczenie 

aktywności 

fizycznej dla 

zdrowia – edukacja 

prozdrowotna 

Uczeń aktywnie 

spędza wolny czas – 

organizowane są 

zajęcia sportowo – 

rekreacyjne na 

terenie szkoły 

Uczniowie 

uczestniczą w 

imprezach 

masowych 

rekreacyjno – 

sportowych  

nauczyciele wf 

wychowawcy 

dyrektor 

pedagog 

cały rok 



organizowanych na 

terenie szkoły i 

miasta 

Uczniowie biorą 

udział w turniejach, 

zawodach 

sportowych 

Organizacja 4 godz. 

wychowania 

fizycznego zgodnie 

z potrzebami 

uczniów (zajęcia na 

basenie, gimnastyka, 

lekkoatletyka) 

Uczniowie mają 

możliwość udziału 

w zajęciach 

tanecznych 

Uczniowie mają 

możliwość szkolenia 

i zdania egzaminu w 

celu uzyskania karty 

rowerowej 

10. Edukacja 

czytelnicza 

Uczniowie rozumieją 

potrzebę czytania 

książek 

Czytanie ze 

zrozumieniem 

Konkursy 

czytelnicze 

p. J. Augustyn 

p. E. Kazimierska 

nauczyciele 

poloniści 

cały rok 

11. Wzmacnianie 

działalności 

opiekuńczej 

szkoły 

Wychowawcy klas 

znają sytuację 

rodzinną ucznia 

Rozeznanie sytuacji 

materialnej i 

rodzinnej dzieci 

dyrektor 

pedagog 

wychowawcy 

cały rok 

Szkoła współpracuje z 

rodzicami w zakresie 

udzielania im wsparcia 

Współpraca 

wychowawców i 

pedagoga z 

rodzicami i 

instytucjami 

wspierającymi 

rodzinę (MOPS, Sąd 

Rodzinny) 

Organizacja 

„Wyprawki 

szkolnej” 

Organizacja 

dożywiania, 

stypendium szkolne 

dyrektor 

pedagog 

wychowawcy 

 

cały rok 

12. Kształtowanie 

postaw 

patriotycznych 

Uczniowie znają 

dziedzictwo narodowe 

i jego miejsce w 

kulturze europejskiej i 

Organizowanie 

spotkań, wycieczek, 

lekcji o charakterze 

patriotycznym 

wychowawcy cały rok 



światowej – prezentują 

odpowiednią postawę 

podczas uroczystości 

szkolnych i 

państwowych 

Znajomość hymnu 

narodowego. 

Zachowanie 

odpowiedniej 

postawy podczas 

słuchania i 

śpiewania hymnu 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

Wystawy – symbole 

narodowe Polaków 

 A. Kielan 

 B. Lubowiecka 

Andryszkiewicz  

M. Wójcik 

cały rok 

Poznanie sylwetek 

wielkich Polaków  

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

Akademie, apele wytypowani 

nauczyciele 

cały rok 

Udział w 

uroczystościach 

państwowych 

 

 

Troska o miejsca 

pamięci narodowej 

 B. Piech 

 A. Kielan 

T. Maciejewski 

wychowawcy 

 

wychowawcy 

cały rok 

13. Wzmacnianie 

integracyjnej 

misji placówki 

Uczniowie ze 

specjalnymi 

potrzebami są 

akceptowani i 

rozumiani przez 

pozostałych uczniów 

Udział w imprezach 

o charakterze 

integracyjnym 

wychowawcy  cały rok 

Propagowanie 

pozytywnych 

postaw wobec osób 

z dysfunkcjami 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok 

Uczniowie ze 

specjalnymi 

potrzebami 

uczestniczą we 

wszystkich 

działaniach szkoły 

 

 

 

Zapewnienie 

uczniom z 

dysfunkcjami 

pomocy pedagoga, 

surdopedagoga,  

oligofrenopedagoga, 

logopedy, w razie 

konieczności 

nauczyciela 

wspomagającego 

dyrektor  cały rok 

  Integracja zespołów 

klasowych i całej 

społeczności szkolnej 

Organizacja 

uroczystości 

szkolnych, dyskotek, 

zabaw 

karnawałowych, 

walentynek, 

mikołajek 

Organizacja 

wycieczek  

Organizacja wyjść 

wicedyrektor 

nauczyciele 

pedagog 

cały rok 



do teatru, kina, 

filharmonii, muzeów 

Organizacja 

zawodów 

sportowych 

Organizacja imprez 

szkolnych typu: 

Pasowanie na 

Świetlika, 

Pasowanie na 

Czytelnika, 

Pasowanie na 

Czwartoklasistę 

Spotkania z 

pracownikami PPPP   

Spotkania z 

pedagogiem 

Tzw. "zielone 

przerwy" 

 

 

 

 

KOMPETENCJE I ROZWÓJ ZAWODOWY NAUCZYCIELI 

 

Cel: Szkoła zapewnia rozwój osobowy i zawodowy pracownikom 

 

Lp.  Zadania 

szczegółowe 

Standardy Sposoby 

realizacji 

Odpowiedzialni Termin  

1. Integracja 

wszystkich 

pracowników 

szkoły 

W szkole panuje 

atmosfera 

życzliwości, 

zaufania i 

wzajemnej 

współpracy 

Przestrzegany 

jest kodeks etyki 

pracowniczej 

Organizowanie 

spotkań 

okolicznościowych 

Organizowanie 

wycieczek 

Organizowanie 

wyjść na koncerty, 

spektakle 

dyrektor cały rok 

2. Doskonalenie 

umiejętności 

kadry 

nauczycielskiej 

w ramach 

WDN 

Nauczyciele 

uczestniczą w 

różnego rodzaju 

kursach, 

szkoleniach, 

warsztatach, 

spotkaniach 

metodycznych 

Opracowanie 

planu podnoszenia 

kwalifikacji 

zawodowych 

nauczycieli 

dyrektor 

lider WDN  

wrzesień 2016 

3 

. 

Współpraca z 

RODN 

„WOM”,„SOD

” i innymi 

Nauczyciele 

biorą udział w 

kursach 

doskonalących i 

Bieżące śledzenie 

oferty 

doskonalenia 

zawodowego 

dyrektor  

wicedyrektor  

lider WDN 

cały rok 



instytucjami 

np. CEO, ORE, 

Metis 

kwalifikacyjnych 

oraz studiach 

podyplomowych 

WOM i SOD 

Współpraca z 

doradcami 

metodycznymi 

nauczyciele 

przedmiotów 

cały rok 

4.  Ocena pracy 

nauczycieli  

Dyrektor 

analizuje i ocenia 

pracę nauczycieli 

 

Ocena 

pracowników 

odbywa się 

zgodnie z 

rozporządzeniem,  

w oparciu o  

czytelne kryteria 

znane wszystkim 

Modyfikowanie w 

miarę potrzeby 

systemu 

motywacyjnego w 

szkole 

dyrektor  cały rok 

5.  Ewaluacja 

wewnętrzna  

Szkoła dokonuje  

wyboru 

obszarów, które 

poddane będą 

ewaluacji 

Ustalenie obszaru i 

wymagania  

poddanego 

ewaluacji. 

Powołanie zespołu 

ewaluatorów. 

dyrektor 

rada 

pedagogiczna 

maj 2017 

Przeprowadzenie 

ewaluacji zgodnie 

z harmonogramem 

zespół 

ewaluatorów 

 

Opracowanie 

raportu  

przewodniczący 

zespołu 

ewaluatorów 

maj 2017 

6. Zaangażowanie 

Rady 

Pedagogicznej, 

rodziców, 

uczniów w  

pracę na rzecz 

szkoły 

Szkoła tworzy 

dokumenty 

dotyczące jej 

pracy przy 

współdziałaniu 

nauczycieli, 

rodziców i 

uczniów 

Zapoznanie Rady 

Pedagogicznej, 

Rady Rodziców z 

wynikami i 

wnioskami z 

nadzoru 

pedagogicznego 

dyrektor  cały rok 

Modyfikowanie 

Statutu szkoły 

J. Trzepizur 

E. Głusek 

cały rok 

Opracowanie 

rocznego planu 

pracy szkoły 

dyrektor  

zespół 

nauczycielski 

sierpień 2016 



Opracowanie i 

modyfikowanie 

innych 

dokumentów 

dotyczących  

funkcjonowania  

szkoły 

dyrektor 

wicedyrektor 

rada 

pedagogiczna 

rada rodziców 

wg potrzeb 

7. Awans 

zawodowy 

nauczycieli 

Nauczyciele 

uzyskują kolejne 

stopnie awansu 

zawodowego 

Wymiana 

doświadczeń 

Lekcje otwarte 

nauczyciele  wg potrzeb 

Nauczyciele są 

przygotowani do 

funkcji opiekuna 

stażu 

Realizowanie 

zadań opiekuna 

stażu 

opiekun stażu cały rok 

 

WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM 

 

Cel: Podtrzymywanie dobrych wzajemnych relacji oraz promowanie aktywnego partnerstwa 

pomiędzy domem rodzinnym ucznia, szkołą i środowiskiem lokalnym 

 

Lp. Zadania 

szczegółowe 

Standardy Sposoby realizacji 

zadań 

Odpowiedzialni Termin 

1. Kreowanie, 

kontynuowanie i 

rozwijanie 

współpracy z 

instytucjami oraz 

organizacjami z 

terenu dzielnicy, 

miasta 

Szkoła ma  

własny 

wizerunek, 

wyróżniający 

ją w 

środowisku 

 

 

Bieżąca 

aktualizacja strony 

internetowej szkoły 

 A. Modlińska 

 J. Trzepizur 

 I. Majer 

cały rok 

Promowanie 

szkoły jako 

środowiskowego 

centrum edukacji i 

kultury 

wszyscy 

pracownicy 

cały rok 

Szkoła 

współpracuje z 

instytucjami 

lokalnymi 

 Współpraca z 

Biblioteką 

Publiczną, z 

Biblioteką 

Pedagogiczną i 

Filiami nr 1, 9 i 

15 

 Współpraca z 

Muzeum im. H. 

Pawlikowskiej  

Jasnorzewskiej 

- Współpraca z 

przedszkolami nr 

14 i 24 

- Współpraca ze 

szkołami 

osiedlowymi 

- Współpraca z 

dyrektor 

pedagog 

nauczyciele 

cały rok 



klubem 

osiedlowym SM 

„Północ” 

- Współpraca z 

Parafią św. 

Wojciecha i św. 

Kantego 

- Współpraca z 

MDK 

- Współpraca z 

Strażą Miejską 

- Współpraca z 

Policją 

- Współpraca z 

Sądem Rodzinnym 

- Współpraca z 

ośrodkiem 

wychowawczym 

- Współpraca z 

MOPS-em 

- Współpraca ze 

schroniskiem dla 

bezdomnych 

zwierząt 

- Współpraca ze 

Strażą Pożarną 

- Współpraca z 

Radą Osiedla 

2.  Włączenie 

rodziców w życie 

szkoły 

Rodzice są na 

bieżąco 

informowani o 

postępach 

dzieci w nauce 

i o zachowaniu  

Organizowanie 

zebrań , 

wywiadówek, 

indywidualnych 

konsultacji  

Organizowanie 

„Dni Otwartych” 

dyrektor  

pedagog 

wychowawcy 

cały rok 

Rodzice, 

nauczyciele i 

uczniowie 

integrują się 

we wspólnych 

działaniach 

Działalność Rady 

Rodziców 

dyrektor cały rok 

 

 

 

 

 

 

 

 



DZIAŁANIA DOTYCZĄCE BEZPIECZEŃSTWA I WŁAŚCIWYCH WARUNKÓW  

PRACY I NAUKI 

 

1. Przegląd szkoły pod względem bezpieczeństwa – wrzesień 2016 

2. Przeglądy okresowe 

3. Sprawdzenie stanu pomocy dydaktycznych (czy są bezpieczne i spełniają wymagane 

normy) 

4. Próbny alarm ewakuacyjny (p.poż) – wrzesień 2016 

5. Badanie okresowe pracowników 

6. Szkolenia pracowników z BHP 

7. Przegląd szkoły pod względem bezpieczeństwa – styczeń 2017 

 

BADANIE STOPNIA REALIZACJI PLANU 

 

1. Analiza dokumentów: programów, planów wynikowych, wyników klasyfikacji, 

protokołów Rady Pedagogicznej, zapisów w dziennikach, wyników sprawdzianów, 

zeszytów uczniowskich 

2. Obserwacja działań nauczycieli i uczniów w trakcie obserwacji lekcji 

3. Analiza osiągnięć uczniów w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych 

4. Analiza programu wychowawczego, programu profilaktyki, planów pracy 

wychowawczej, kalendarza imprez, sprawozdań nauczycieli, kart samooceny  

5. Kontrola realizacji planu budżetowego 

6. Analiza udziału rodziców w życiu szkoły, analiza protokołów zebrań klasowych    

i protokołów Rady Rodziców 

 

Ewaluacja: 

1. Sprawozdania nauczycieli i pedagoga 

2. Sprawozdania zespołów zadaniowych i zespołów przedmiotowych 

3. Sprawozdania dyrektora szkoły 


